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	Θέμα
	Εισηγητής
	Περίληψη Απόφασης
	Αριθμός απόφ.

	1
	Αναμόρφωση Προϋπολογισμού 2014 για την δημιουργία νέου Κ.Α. 00.6117–-Πιστοποίηση των ταμιακών διαθέσιμων της 31-8-2014.
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	Αποφασίζει ομόφωνα την έγκριση  της αναμόρφωσης του Προϋπολογισμού εξόδων έτους 2014 με την δημιουργία νέου ΚΑ 00.6117–-Πιστοποίηση των ταμιακών διαθέσιμων της 31-8-2014- για την αμοιβή ελεγκτή λογιστή, ποσού 1.230,00 €.
Για την δημιουργία του νέου ΚΑ μειώνεται  ο ΚΑ 83  εξόδων, αντίστοιχου ποσού 1.230,00 €.
	26

	  2
	Λήψη απόφασης ανάθεσης σε ελεγκτή λογιστή για την πιστοποίηση των ταμιακών διαθέσιμων της 31-8-2014.
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	Αποφασίζει ομόφωνα την ανάθεση σύμβασης έργου για την πιστοποίηση των ταμιακών υπολοίπων της επιχείρησης έναντι ποσού 1.230,00 € στον κ. Π. Μαρέδη.

	       27

	3
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό υπευθύνου για τα προγράμματα ¨Βοήθεια στο Σπίτι”
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	Νέος υπεύθυνος για την υλοποίηση των προγραμμάτων ¨Βοήθεια στο Σπίτι¨ ορίζεται ο  Πρόεδρος της επιχείρησης κ. Ρεπανίδης Βασίλειος ο οποίος εξουσιοδοτείται για να υπογράφει ότι σχετικό και για όποιες ενέργειες απαιτούνται σχετικά με το πρόγραμμα και την υλοποίηση αυτού.
	28

	4
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό υπευθύνου για το πρόγραμμα ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨, των Βρεφονηπιακών σταθμών
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                   Νόμιμος εκπρόσωπος ορίζεται ο  Πρόεδρος της επιχείρησης κ. Ρεπανίδης Βασίλειος, των βρεφονηπιακών σταθμών Ζαγοράς και Αγίου Δημητρίου της επιχείρησης  και συγκεκριμένα για την περίοδο 2014-2015 ο οποίος εξουσιοδοτείται  για την υπογραφή σύμβασης με την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. στο πλαίσιο της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής¨, δεσμεύοντας τον με μόνη την υπογραφή του την επιχείρηση για την υπογραφή της σύμβασης με την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε..    
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	5
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό νέου υπευθύνου προσωπικού για το Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                        1.  Ως υπεύθυνος του προσωπικού  για το Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου ορίζεται ο  Πρόεδρος της επιχείρησης κ. Ρεπανίδης Βασίλειος.                                                                    2. Ως διαχειριστές της ΚΕΔΗΖΑΜ στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων Ελληνικού Δημοσίου παραμένουν για τον βρεφονηπιακού σταθμού Αγίου Δημητρίου η υπάλληλος κα Γκάγκα Κρυσταλλία και η υπάλληλος για το ¨Βοήθεια στο Σπίτι¨ δομής Μουρεσίου κα Στέκα Κωνσταντία.

	30

	6
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό νέου υπογράφοντα της Ομάδας Διοίκησης έργου (ΟΔΕ) για την ανάρτηση των αποφάσεων στο πρόγραμμα Διαύγεια
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                            Ορίζεται νέος τελικός υπογράφων ο πρόεδρος κος Ρεπανίδης Βασίλειος και χρήστης ο υπάλληλος Γρηγορίου Σάββας για την ανάρτηση των σχετικών στοιχείων που προκύπτει για την επιχείρηση στο «πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ».
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	7
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό επιτροπών έργων και προμηθειών.


	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                          Ορίζονται οι εξής επιτροπές:

Παραλαβής έργων αξίας από 1 -6.925,00€

Παραλαβής έργων αξίας από 6.926,00 – 293.470,00€
Παραλαβής υπηρεσιών μέχρι 2.934,70€ (χωρίς Φ.Π.Α.)                   Παραλαβής υπηρεσιών άνω των  2.934,70€ (χωρίς Φ.Π.Α.)                                                                           Επιτροπή παραλαβής προμηθειών
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	8
	Λήψη απόφασης σχετικά με ορισμό νέου υπευθύνου για την τράπεζα αίματος καθώς και ορισμό νόμιμου εκπροσώπου για την εγγραφή στο Εθνικό Μητρώο Αιμοδοσίας
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                            Νέος υπεύθυνος για την ¨Τράπεζα Αίματος¨ ορίζεται ο κ. Δήμαρχος με αντικαταστάτη τον Πρόεδρο της επιχείρησης. Οι ανωτέρω εξουσιοδοτούνται από μόνοι τους ή από κοινού να προβαίνουν στις όποιες ενέργειες απαιτούνται.
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	  9
	Λήψη απόφασης σχετικά με πρόσληψη υπαλλήλων για πρακτική εξάσκηση στους βρεφονηπιακούς σταθμούς της επιχείρησης
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	                                                                                 1.Αποδέχονται τις αιτούσες για πρακτική εξάσκηση στους βρεφ. σταθμούς του Δήμου, την κα Πατατούκου Βαρβάρα του Δημητρίου και την κα Πολυχρόνου Ελένη του Πανταζή, σύμφωνα με τους όρους που πρότεινε ο Πρόεδρος.  2.Εξουσιοδοτείται  ο Πρόεδρος και η Αντιπρόεδρος για την συνεννόηση της σειράς προτεραιότητας μεταξύ αυτών για την πρακτική εξάσκηση. 
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	 10
	Σύσταση Επιτροπών-Τακτικών μελών & Αναπληρωματικών- για την υποστήριξη υλοποίησης δράσεων της Κ.Ε.ΔΗ.ΖΑ.Μ..
	Ρεπανίδης Βασίλειος
	Την σύσταση των  παρακάτω επιτροπών:
Επιτροπή αθλητισμού, Επιτροπή πολιτισμού, Επιτροπή παιδείας, Επιτροπή για το περιβάλλον, Επιτροπή για το περιβάλλον, Επιτροπή υποστήριξης-αξιοποίησης εθνικών και ευρωπαϊκών προγραμμάτων, 

	       35


Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

(ακολουθεί σφραγίδα – υπογραφή)

Ρεπανίδης Βασίλειος
1

