
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ : 11.07.2017 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ : 8η 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 156η 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 11.07.2017 

 
ΑΡΙΘΜ.ΠΡΩΤ: 7204/12-07-2017 

Λήψη απόφασης για την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. – Σύσταση νέων 

θέσεων στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας εν γένει ( σχετ. η 

αριθµ. 19/30-06-2017 εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.).  

 

∆ήµαρχος: Κουτσάφτης Παναγιώτης 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ∆ΗΜΟΥ ΖΑΓΟΡΑΣ - ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

Πρόεδρος: Χιώτης ∆ηµήτριος  

Αντιπρόεδρος : Κατσιφός Απόστολος  ( ΑΠΩΝ)  

Γραµµατέας: Κουτσελίνης Προκόπιος    

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1.ΣΟΥΛ∆ΑΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

2.ΚΟΝΤΟΓΙΩΡΓΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

3. ΑΛΤΙΝΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ  

4.ΓΑΡΥΦΑΛΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ  

5. ΚΑΟΥΝΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

6.ΡΕΠΑΝΙ∆ΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

7.ΣΑΜΑΡΑ ΜΑΡΙΑ  

8.ΜΠΡΙΖΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ  

9.ΛΑΣΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

10.ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

11.ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

12.ΤΣΑΠΡΑΖΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

13. ΚΟΥΡΕΛΑΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ    

14.ΧΙΩΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - ΜΑΡΙΝΟΣ   

ΑΠΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1.ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 

2.ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

3.ΒΑΣΤΑΡ∆ΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

4.ΚΑΤΣΙΦΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

5.ΛΕΒΕΝΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ:  
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1. ΨΑΘΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ∆.Κ. ΖΑΓΟΡΑΣ  

2. ΚΟΥΦΟΓΙΑΝΝΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - Τ.Κ. ΜΑΚΡΥΡΡΑΧΗΣ  

3. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ - Τ.Κ. ΑΓΙΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  

4. ΜΑΜΟΥΡΗΣ  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ - Τ.Κ. ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

5.ΝΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - Τ.Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΑ∆ΑΣ  

ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ :  

1.ΧΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ -Τ.Κ. ΠΟΥΡΙΟΥ  

2. ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ - Τ.Κ. ΑΝΗΛΙΟΥ  

3.ΓΛΟΥΜΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ - Τ.Κ. ΚΙΣΣΟΥ  

4. ΝΑΝΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ Τ.Κ. ΞΟΥΡΥΧΤΙΟΥ.  

 

  Σύµφωνα µε τη µε αριθµό πρωτ:7100/10-07-2017  έγγραφη πρόσκληση του  

κ. Προέδρου, που επιδόθηκε κατά τα νόµιµα και τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 

3852/2010.  

Ο ∆ήµαρχος κ. Κουτσάφτης Παναγιώτης, προσκλήθηκε νόµιµα, σύµφωνα µε 

το άρθρο 67 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 και παρέστη στην συνεδρίαση. 

Οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι  κ. Χιώτης ∆ηµήτριος – Μαρίνος, κ. Τσαπράζης 

Βασίλειος, κ. Κουρελάς Τριαντάφυλλος, κ. Καµπούρης Νικόλαος, Ευαγγέλου 

Νικόλαος, προσήλθαν κατά την διάρκεια της συζήτησης του θέµατος. 

Ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Μακρυράχης κ. Κουφογιάννης ∆ηµήτριος, ο Πρόεδρος 

της Τ.Κ. Μούρεσι κ. Μαµούρης Ευάγγελος και ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Τσαγκαράδας κ. 

Νάνος Παναγιώτης, προσήλθαν κατά την διάρκεια της συζήτησης του θέµατος. 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  Α Π Ο Φ Α Σ Η Σ  

  Από το πρακτικό της 8ης Έκτακτης  Συνεδρίασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

του ∆ήµου Ζαγοράς - Μουρεσίου, που συνεδρίασε εκτάκτως στην αίθουσα 

Συνεδριάσεων του ∆ήµου Ζαγοράς -Μουρεσίου, στη Ζαγορά, την 11.07.2017, ηµέρα 

Τρίτη  και ώρα 20:00. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη 

της συνεδρίασης.  

Στη Συνεδρίαση παραβρέθηκε η ∆ηµοτική Υπάλληλος κ. Τσόγκα Αικατερίνη, 

για τη τήρηση των πρακτικών.  

 

ΘΕΜΑ : Μοναδικό  

Λήψη απόφασης για την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. – Σύσταση νέων θέσεων στις 

ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας εν γένει ( σχετ. η αριθµ. 19/30-06-2017 

εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.).  

 

Πριν από την έναρξη της συζήτησης του µοναδικού θέµατος της ηµερήσιας διάταξης, 

ο κ. Πρόεδρος είπε στο Συµβούλιο ότι, το κατεπείγον της συνεδρίασης σύµφωνα µε 
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το άρθρο 67 του ν. 3852/2010, έγκειται στο γεγονός της άµεσης ολοκλήρωσης των 

διαδικασιών για τη σύσταση νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς – 

Μουρεσίου. ( σχετ. η αριθµ. 19/30-06-2017 εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.)  

 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Συµβουλίου το παραπάνω θέµα της 

ηµερήσιας διάταξης και ζήτησε από το Συµβούλιο να κρίνει αν το θέµα είναι 

κατεπείγον και να συζητήσει και να πάρει για το θέµα αυτό σχετική απόφαση, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 65 & 67 του Ν. 3852/2010. 

 

Το Συµβούλιο έκρινε ΟΜΟΦΩΝΑ  

ως κατεπείγον το θέµα και κατεπείγουσα τη συνεδρίαση. 

 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος, έθεσε υπόψη του σώµατος την υπ΄αριθµ. 15/2017 

Απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου , η οποία 

έχει ως ακολούθως:  

 

**************************** 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

∆ΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ- ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Αριθµ. Απόφ.: 15/2017 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  

Από το Πρακτικό της Συνεδρίασης της Εκτελεστικής Επιτροπής  

 Του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου 

 

ΘΕΜΑ 15ο: «Περί έγκρισης τροποποίησης του ΟΕΥ του ∆ήµου Ζαγοράς-

Μουρεσίου µε τη σύσταση νέων κενών οργανικών θέσεων στις 

ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας εν γένει βάσει της υπ’ αριθ. 

19/οικ.22159/30.06.2017 εγκυκλίου   του Υπουργείου Εσωτερικών». 

 

 

Στην Τσαγκαράδα σήµερα 10η  Ιουλίου 2017  ηµέρα ∆ευτέρα   και ώρα 10:30΄ π.µ.  

στο ∆ηµοτικό Κατάστηµα του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου στην Τσαγκαράδα 

συνήλθε σε Τακτική   Συνεδρίαση η Εκτελεστική Επιτροπή  του ∆ήµου  Ζαγοράς – 

Μουρεσίου ύστερα από την µε αριθµ. Πρωτ ∆Υ/4-07-2017  έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου της η οποία επιδόθηκε κατά τα νόµιµα , σύµφωνα µε τις διατάξεις του  

άρθρου 62 του Ν. 3852/2010. 

∆ιαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόµιµη απαρτία , δεδοµένου ότι σε σύνολο πέντε (5) 

µελών, παραβρέθηκαν στην συνεδρίαση πέντε (5) µέλη και ονοµαστικά οι: 

1. Κουτσάφτης Παναγιώτης  (Πρόεδρος ) 
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2. Σουλδάτος Απόστολος  

3. Κοντογιώργος Απόστολος    

4. Ρεπανίδης Βασίλειος 

5. Μαργαρίτης Κωνσταντίνος   

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου     κ. 

Γερµάνη Πηνελόπη.  

Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο Αναπληρωτής προϊστάµενος των Οικονοµικών 

Υπηρεσιών, κ. Παναγιώτης Καταπίδης. 

 

Ο Πρόεδρος εισηγούµενος το µοναδικό θέµα της ηµερήσιας διάταξης, έθεσε του 

Σώµατος, την υπ’ αριθµ. 7036/7-7-17 εισήγηση του γραφείου κ. ∆ηµάρχου µε θέµα: 

«Περί έγκρισης τροποποίησης του ΟΕΥ του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου µε τη 

σύσταση νέων κενών οργανικών θέσεων στις ανταποδοτικές υπηρεσίες 

καθαριότητας εν γένει βάσει της υπ’ αριθ. 19/οικ.22159/30.06.2017 εγκυκλίου   

του Υπουργείου Εσωτερικών»., η οποία έχει ως εξής: 

 

******************* 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ  

∆ΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ-ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

      

Ταχ. ∆/νση     : Ζαγορά  Πηλίου 

Ταχ. Κωδ.      : 370 01 

Πληροφορίες : Γραφείο ∆ηµάρχου 

Τηλέφωνο      : 2426.350.118 

Fax                  : 2426.0.23.560 

 

  

 

Ζαγορά,    07-07-2017 

                Αριθ.Πρωτ.: 7036 

 

 

 

                           ΠΡΟΣ:  

1. Μέλη Εκτελεστικής Επιτροπής  

       ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου:  

Αντιδήµαρχο κ. Κοντογιώργο Απόστολο 

Αντιδήµαρχο κ. Μαργαρίτη Κων/νο 

Αντιδήµαρχο κ. Ρεπανίδη Βασίλειο 

Αντιδήµαρχο κ. Σουλδάτο Απόστολο  

                                                       

ΚΟΙΝ.:    
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1. Προϊσταµένη ∆ιοικητικών Υπηρεσιών-ΚΕΠ                            

κ. Τσόγκα Αικατερίνη 

2. Προϊστάµενο Οικονοµικών Υπηρεσιών   

κ. Καταπίδη Παναγιώτη 

3.  Προϊστάµενο Τεχνικών Υπηρεσιών 

       κ. Κοπατσάρη ∆ήµο  

                   

 

 

Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η   

 

Σύµφωνα µε το θεσµικό πλαίσιο που έχουν επιβάλει οι νέες διατάξεις του 

άρθρου 24 του Ν.4479/2017 (ΦΕΚ 94/29.06.2017 τεύχος A'): «Τροποποιήσεις του 

Ν.2725/1999 (Α΄ 121) και άλλες διατάξεις», για την εφαρµογή του οποίου παρέχονται 

οδηγίες µε την εγκύκλιο 19/οικ.22159/30.06.2017 (Α∆Α: 6ΟΜΒ465ΧΘ7-ΑΤΖ) του 

ΥΠ.ΕΣ., παρέχεται η δυνατότητα στους ΟΤΑ α΄ βαθµού και στα Ν.Π. αυτών στην 

περίπτωση που δεν υφίστανται ήδη κενές οργανικές θέσεις ανταποδοτικών 

υπηρεσιών καθαριότητας στους Ο.Ε.Υ. των ανωτέρω φορέων ή εφόσον οι ήδη 

προβλεπόµενες θέσεις (ακόµη και αν πληρωθούν) δεν επαρκούν για την 

κάλυψη των πραγµατικών τους αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα εν γένει, να 

προβούν άµεσα στην τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. και στη σύσταση νέων θέσεων 

ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει προκειµένου να καλυφθούν οι 

θέσεις της υπηρεσίας καθαριότητας, που µέχρι πρότινος καλύπτονταν µε συµβάσεις 

κατά παράταση, µε προσλήψεις µόνιµου προσωπικού. 

Η εν λόγω τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. θα γίνει σύµφωνα µε το άρθρο 10 του 

Ν.3584/2007, όπως ισχύει, σε συνδυασµό µε το αρ.63 περ. στ’ του Ν. 3852/2010 

(Πρόγραµµα Καλλικράτης), µε τα οποία προβλέπεται ότι απαιτείται: 

- Εισήγηση της Εκτελεστικής Επιτροπής,  

- Βεβαίωση της Οικονοµικής Επιτροπής ότι η ετήσια δαπάνη του βασικού 

µισθού του καταληκτικού κλιµακίου των προτεινόµενων θέσεων καλύπτεται από 

τις εγγεγραµµένες στον προϋπολογισµό πιστώσεις που αφορούν ανταποδοτικές 

υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παρ.3 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007.  

- Απόφαση του οικείου ∆ηµοτικού Συµβουλίου,  

- Γνωµοδότηση του οικείου Υπηρεσιακού Συµβουλίου,  

Ειδικότερα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 63 περ. στ΄ του Ν. 

3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης-Πρόγραµµα Καλλικράτης», ορίζεται ότι µία από τις 

αρµοδιότητες της Εκτελεστικής Επιτροπής είναι και η εισήγηση στο ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο του σχεδίου του Οργανισµού Εσωτερικών Υπηρεσιών (Ο.Ε.Υ.). 
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Επιπλέον, µε τις διατάξεις των παρ. 1-4 και 6 του άρθρου 10 του Ν. 

3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α΄/28-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοτικών 

και Κοινοτικών Υπαλλήλων» ορίζονται τα εξής: 

«1. Με τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας καθορίζονται η εσωτερική διάρθρωση 

των υπηρεσιών σε Γενικές ∆ιευθύνσεις, ∆ιευθύνσεις, Τµήµατα, «Αυτοτελή Τµήµατα», 

και Αυτοτελή Γραφεία, οι αρµοδιότητες τους και οι θέσεις κατά κατηγορίες και 

κλάδους προσωπικού. Επίσης, ορίζονται οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ∆Ε των οποίων οι 

υπάλληλοι κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταµένων των κατά περίπτωση 

οργανικών µονάδων, ανάλογα µε την ειδικότητα του κλάδου και το αντικείµενο των 

συγκεκριµένων οργανικών µονάδων. 

2. Με απόφαση του ∆ηµοτικού ή Κοινοτικού ή ∆ιοικητικού Συµβουλίου ψηφίζονται οι 

Οργανισµοί Εσωτερικής Υπηρεσίας των ∆ήµων, Κοινοτήτων, ∆ηµοτικών και 

Κοινοτικών Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου, Ιδρυµάτων και Συνδέσµων 

∆ήµων και ∆ήµων και Κοινοτήτων, αντίστοιχα. Η απόφαση εγκρίνεται µε πράξη του 

Γενικού Γραµµατέα Περιφέρειας ύστερα από γνώµη του οικείου Υπηρεσιακού 

Συµβουλίου, η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.  

3. Η σύσταση θέσεων προσωπικού µε τους Οργανισµούς Εσωτερικής Υπηρεσίας 

των Ο.Τ.Α. γίνεται µετά από εκτίµηση των υπηρεσιακών αναγκών και µε την 

προϋπόθεση ότι για τη σύσταση κάθε νέας οργανικής θέσης θα πρέπει ο µέσος όρος 

των τακτικών εσόδων των δύο τελευταίων ετών να είναι διπλάσιος του ποσού στο 

οποίο ανέρχεται η ετήσια δαπάνη του βασικού µισθού του καταληκτικού κλιµακίου 

των προτεινόµενων νέων θέσεων πολλαπλασιαζόµενης της δαπάνης αυτής επί δύο.  

4. Με τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας, σε ∆ήµους που έχουν πληθυσµό 

50.000 κατοίκους και άνω καθώς και σε Συνδέσµους µε συνολικό πληθυσµό των 

µελών τους πάνω από 300.000 κατοίκους µπορεί να συσταθεί µία Γενική ∆ιεύθυνση. 

Ειδικά στο ∆ήµο Αθηναίων µπορεί να συσταθούν µέχρι τρεις Γενικές ∆ιευθύνσεις, για 

δε τους ∆ήµους Πειραιώς, Νικαίας, Περιστερίου, Καλλιθέας, Θεσσαλονίκης, Λάρισας, 

Ηρακλείου Κρήτης, Πάτρας, Βόλου και Ιωαννίνων, µέχρι δύο Γενικές ∆ιευθύνσεις. 

5. Τροποποίηση των Οργανισµών Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ο.Τ.Α. γίνεται µε την 

ανωτέρω διαδικασία. ∆εν επιτρέπεται η τροποποίηση των Οργανισµών κατά το 

τελευταίο εξάµηνο της ∆ηµοτικής ή Κοινοτικής περιόδου, µε εξαίρεση την περίπτωση 

ανάθεσης ή µεταβίβασης νέων αρµοδιοτήτων και σε συµµόρφωση µε τελεσίδικη 

δικαστική απόφαση.  

6. Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες, για την κάλυψη αναγκών των Ο.Τ.Α., απαιτείται 

η πρόσληψη υπαλλήλων κλάδων που δεν προβλέπονται από τις σχετικές ρυθµίσεις, 

η ονοµασία του κλάδου καθορίζεται µε βάση τη λειτουργία που θα καλυφθεί και τα 

σχετικά τυπικά προσόντα. 

7. Για την κατάρτιση ή τροποποίηση του Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας των 

Ιδρυµάτων και Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου, απαιτείται και σύµφωνη 

γνώµη του οικείου ∆ηµοτικού ή Κοινοτικού Συµβουλίου». 
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Η σχετική απόφαση που θα ληφθεί από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο θα πρέπει να 

αποσταλεί για έγκριση στον οικείο Συντονιστή της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας αυστηρά µέχρι 31.7.2017, δεδοµένης της επιτακτικής 

ανάγκης κάλυψης των αναγκών στις υπηρεσίες καθαριότητας. Η έγκριση χορηγείται 

από το Συντονιστή εντός ενός (1) µηνός από την υποβολή της απόφασης 

τροποποίησης  του ΟΕΥ. 

Στη συνέχεια, οι ΟΤΑ υποβάλλουν εντός δέκα (10) ηµερών από τη 

δηµοσίευση της ανωτέρω απόφασης στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, το αίτηµα 

προγραµµατισµού στο Υπουργείο Εσωτερικών για την έγκριση των νέων θέσεων, 

σύµφωνα µε τη διαδικασία της Α.Π. 40703/16.12.2016 (Α∆Α: 62ΑΛ465ΦΘΕ- Φ21) 

εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ., περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού 

ανταποδοτικών υπηρεσιών ΟΤΑ και νπιδ αυτών, προκειµένου να προωθηθούν τα 

σχετικά αιτήµατα για έγκριση της ΠΥΣ 33/2006,  όπως ισχύει. 

Ο ισχύων Οργανισµός Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του ∆ήµου Ζαγοράς-

Μουρεσίου, του οποίου επιχειρείται η τροποποίηση, ψηφίσθηκε µε την υπ’ αριθµ. 

245/2012 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου, µε 

την οποία προσαρµόστηκε σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 33 του 

Ν. 4024/2011, και 34 παρ. 2 του Ν.4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο 

µισθολόγιο – βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρµογής του 

µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α΄/27-

10-2011), περί κατάργησης/διατήρησης κενών οργανικών θέσεων µόνιµου 

προσωπικού µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου και κενών οργανικών θέσεων 

προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου αντίστοιχα. 

Εγκρίθηκε µε την υπ’ αριθµ.20559/239279/27-11-2012 απόφαση της Γενικής 

Γραµµατέως Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας και 

δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3321/Β΄/12-12-2012.  

Σύµφωνα µε τον ισχύων ΟΕΥ η υπάρχουσα δοµή των Υπηρεσιών του ∆ήµου 

Ζαγοράς-Μουρεσίου έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

∆ΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι Κεντρικές Υπηρεσίες είναι εγκατεστηµένες στην έδρα του ∆ήµου και 

περιλαµβάνουν τις παρακάτω οργανικές µονάδες οµαδοποιηµένες σε ενότητες 

συναφούς σκοπού και αντικειµένου: 

ΕΝΟΤΗΤΑ Α: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ∆ΗΜΑΡΧΟ 

1. Ιδιαίτερο Γραφείο ∆ηµάρχου και ∆ηµοσίων Σχέσεων 

2. Νοµική Υπηρεσία 

3. Αυτοτελές Γραφείο ∆ιοικητικής Βοήθειας 

ΕΝΟΤΗΤΑ Β: ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

1. Αυτοτελές Γραφείο Προγραµµατισµού, Πληροφορικής και ∆ιαφάνειας 
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ΕΝΟΤΗΤΑ Γ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Αυτοτελές Γραφείο Τοπικής Οικονοµικής Ανάπτυξης 

ΕΝΟΤΗΤΑ ∆: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

1. Αυτοτελές Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισµού 

ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

1. ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικών και Οικονοµικών Υπηρεσιών που περιλαµβάνει 

ειδικότερα τις παρακάτω διοικητικές ενότητες: 

Α) Τµήµα ∆ιοικητικών Υπηρεσιών 

α) Γραφείο Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων του ∆ήµου 

β) Γραφείο ∆ηµοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου 

γ) Γραφείο Αλλοδαπών 

δ) Γραφείο Ανθρώπινου ∆υναµικού και ∆ιοικητικής Μέριµνας 

Β) Τµήµα Οικονοµικών Υπηρεσιών 

α) Γραφείο Προϋπολογισµού και Λογιστηρίου 

β) Γραφείο Προµηθειών 

γ) Γραφείο Εσόδων, Περιουσίας και Κληροδοτηµάτων 

δ) Γραφείο Ταµείου 

ε) Γραφείο Αδειοδοτήσεων και Ρύθµισης Εµπορικών ∆ραστηριοτήτων 

Γ) Τµήµα ΚΕΠ 

2. Αυτοτελές Τµήµα Τεχνικών Υπηρεσιών, Περιβάλλοντος και Πολεοδοµίας 

που περιλαµβάνει ειδικότερα τα παρακάτω γραφεία: 

α) Γραφείο Τεχνικών Έργων 

β) Γραφείο Ηλεκτροµηχανολογικών έργων και Συγκοινωνιών 

γ) Γραφείο Ύδρευσης − Άρδευσης − Αποχέτευσης 

δ) Γραφείο Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας 

ε) Γραφείο Καθαριότητας και Πρασίνου 

ζ) Γραφείο Πολεοδοµικών Θεµάτων 

Άρθρο 2 

∆ΙΑΡΘΡΩΣΗ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι Αποκεντρωµένες Υπηρεσίες του ∆ήµου είναι εγκατεστηµένες στην έδρα 

δηµοτικών ενοτήτων, εξυπηρετούν τις δηµοτικές/τοπικές κοινότητες της ενότητας και 

περιλαµβάνουν υπηρεσίες οι οποίες υπάγονται διοικητικά σε αντίστοιχες ∆ιευθύνσεις 

ή Τµήµατα ή Αυτοτελή Τµήµατα των Κεντρικών Υπηρεσιών του ∆ήµου. 

∆ΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ: 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ Ε∆ΡΑ ΤΗΝ ΤΣΑΓΚΑΡΑ∆Α 

1) Γραφείο ΚΕΠ 

2) Γραφείο ∆ιοικητικών Θεµάτων και Εξυπηρέτησης του Πολίτη 

3) Γραφείο Οικονοµικών Θεµάτων 

4) Γραφείο Συντήρησης Υποδοµών και Καθαριότητας 
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Με σκοπό τη διοικητική εξυπηρέτηση των δηµοτών των Τοπικών Κοινοτήτων 

δύναται να ανατίθεται σε δηµοτικούς υπαλλήλους η περιοδική απασχόλησή τους στις 

Τοπικές Κοινότητες Μουρεσίου, Ξουριχτίου, Κισσού, Αγίου ∆ηµητρίου, Ανηλίου, 

Μακρυράχης και Πουρίου.  

 

Το Τακτικό Προσωπικό του ∆ήµου Ζαγοράς - Μουρεσίου που υπηρετεί 

σήµερα ανά κλάδο και ειδικότητα παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα.  

Μόνιµο Προσωπικό 

 

 

Α/A 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 
ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ 

1. 
1 ΠΕ 

ΠΕ Μηχ/κών 

Χωροταξίας &  

Περιφ. 

Ανάπτυξης 

2. 
2 ΠΕ 

ΠΕ 

Οικονοµολόγων 

3. 
1 ΠΕ ΠΕ ∆ιοικητικού 

4. 
1 ΤΕ 

ΤΕ ∆ιοικητικού-

Λογιστικού 

5. 
1 ΤΕ 

ΤΕ ∆ιοίκησης 

Μονάδων 

Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης 

6. 
2 ΤΕ 

ΤΕ 

∆ιεκπεραίωσης  

Υποθέσεων 

Πολιτών 

7. 
5 ∆Ε ∆Ε ∆ιοικητικού 

8. 
2 ∆Ε 

∆Ε Χειριστών 

Μηχανηµάτων 

Έργων 

9. 
1 ∆Ε 

∆Ε Τεχνιτών 

(Υδραυλικών) 

10. 
3 ΥΕ 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

19 
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Προσωπικό µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου 

 

 

Α/A 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 
ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ 

1.  
1 

ΤΕ 
ΤΕ ∆ιοικητικού-

Λογιστικού 

2.  
1 

∆Ε 
∆Ε Υπαλλήλων 

Γραφείου 

3.  
1 

∆Ε 
∆Ε ∆ιοικητικών-

Λογιστών 

4.  
7 ∆Ε ∆Ε ∆ιοικητικού 

5.  
1 ∆Ε 

∆Ε Τεχνιτών 

(Υδραυλικών) 

 

6.  
1 ∆Ε 

∆Ε 

Τεχνίτης Γενικά 

7.  
1 

ΥΕ 
ΥΕ Γενικών 

Καθηκόντων 

8.  
1 ΥΕ ΥΕ Εργατών 

9.  
1 

ΥΕ 
ΥΕ Εργατών 

Καθαριότητας 

10.  
6 ΥΕ 

ΥΕ 

Καθαριστών/στριών 

21 

 

Σύµφωνα µε τον ισχύων ΟΕΥ (Μέρος 4) του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου 

προβλέπονται οι παρακάτω ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ: 

Στο άρθρο 16 του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου προβλέπονται οι 

παρακάτω ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ ∆ΙΚΑΙΟΥ:  

2. Στην κατηγορία Πανεπιστηµιακής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΠΕ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ ∆ιοικητικού 1 
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ΠΕ Οικονοµολόγων 2 

ΠΕ Μηχανικών Χωροταξίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης 1 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 1 

Σύνολο θέσεων ΠΕ  5 

 

3. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΤΕ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής) 1 

ΤΕ ∆ιοικητικού - Λογιστικού 1 

ΤΕ ∆ιοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης 1 

ΤΕ ∆ιεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 2 

Σύνολο θέσεων ΤΕ 5 

 

4. Στην κατηγορία ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

∆Ε ∆ιοικητικού  7 

∆Ε Χειριστών Μηχανηµάτων Έργων 2 

∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων 3 

∆Ε Τεχνιτών (Υδραυλικών) 

 

2 

Σύνολο θέσεων ∆Ε 14 

5. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής  Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 3 

Σύνολο θέσεων ΥΕ 3 

 

Στο άρθρο 17 του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου προβλέπονται οι 

παρακάτω ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ 

∆ΙΚΑΙΟΥ: 

 

 ΚΛΑ∆ΟΣ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ ∆ιοίκησης Μονάδων Τ.Α. 1 

Σύνολο προσωρινών θέσεων ∆.∆. 1 

Οι θέσεις αυτές κενούµενες µε οποιονδήποτε τρόπο, καταργούνται. 

ΑΔΑ: 78ΣΜΩΡΚ-6ΘΞ



 

Στο άρθρο 18 του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου προβλέπονται οι παρακάτω 

ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟΥ ∆ΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ, οι 

οποίες είναι προσωποπαγείς, δηλαδή καταργούνται όταν κενωθούν µε 

οποιονδήποτε τρόπο: 

Ειδικότητες ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ ∆ιοικητικού - Λογιστικού 1 

∆Ε ∆ιοικητικού 8 

∆Ε ∆ιοικητικών - Λογιστών 1 

∆Ε Υπαλλήλων Γραφείου 1 

∆Ε Τεχνιτών (Υδραυλικών) 1 

ΥΕ Γενικών Καθηκόντων 1 

ΥΕ Εργατών 2 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 2 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 1 

ΥΕ Καθαριστών/στριών  7 

Σύνολο θέσεων Ι∆ΑΧ 25 

 

Στο άρθρο 19 του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου προβλέπονται σαράντα (40) 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟΥ ∆ΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ, διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιµετώπιση εποχικών ή άλλων 

περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών καθώς και για κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού 

χαρακτήρα, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

 

Από τις ανωτέρω προβλεπόµενες θέσεις έχουν κενωθεί έως σήµερα οι κάτωθι 

Οργανικές Θέσεις µε σχέση Εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου: 

- 1 θέση ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών, λόγω µετάταξης του προκατόχου της µε 

το Πρόγραµµα Εθελοντικής Ενδοαυτοδιοικητικής Κινητικότητας 

- 1 θέση ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής), λόγω 

συνταξιοδότησης του προκατόχου της 

- 2 θέσεις ∆Ε ∆ιοικητικού, η µία εκ των οποίων, λόγω συνταξιοδότησης του 

προκατόχου της και η άλλη λόγω διαδικασιών διορισµού κατόπιν έκδοσης 

απόφασης κατανοµής που βρίσκεται σε εξέλιξη 

- 2 θέσεις ∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων, λόγω συνταξιοδότησης των προκατόχων 

τους, ενώ η τρίτη θέση  ∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων έχει καταργηθεί λόγω 

µετάταξης του προκατόχου της, µε µεταφορά θέσης στον ∆ήµο Βόλου 

- 1  θέση ∆Ε Τεχνιτών (Υδραυλικών) λόγω συνταξιοδότησης του προκατόχου 

της 

Έχει κενωθεί επίσης, η µία (1) προβλεπόµενη στον Ο.Ε.Υ. προσωποπαγής 

θέση ΤΕ ∆ιοίκησης Μονάδων Τ.Α. µε σχέση Εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, η 
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οποία έχει καταργηθεί λόγω κένωσής της, κατόπιν µετάταξης της προκατόχου της σε 

άλλον ∆ήµο.  

Ενώ από τις θέσεις µε σχέση Εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου 

παραµένει κενή µία (1) θέση ∆Ε ∆ιοικητικού λόγω αναµονής τελεσίδικης δικαστικής 

απόφασης. 

 

Όπως προκύπτει από τα παραπάνω οι µόνες κενές θέσεις ανταποδοτικών 

υπηρεσιών καθαριότητας που υφίστανται στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας είναι οι δύο 

(2) Οργανικές Θέσεις µε σχέση Εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, κλάδου ∆Ε 

Οδηγών Αυτοκινήτων, λόγω συνταξιοδότησης των προκατόχων τους, την κάλυψη 

των οποίων, µεταξύ άλλων, είχαµε αιτηθεί βάσει της δυνατότητας υποβολής 

αιτηµάτων προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού που 

προβλέπεται για κάθε έτος από το Υπουργείο Εσωτερικών, µε την υπ’αριθµ.7/2017 

απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, µε νέα δυνατότητα υποβολής 

συµπληρωµατικού αιτήµατος. 

Επίσης, το προσωπικό του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου που υπηρετεί σήµερα σε 

θέσεις ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας µε αυτοδίκαιη παράταση των 

ενεργών ατοµικών συµβάσεων εργασίας ορισµένου χρόνου έως και 31/12/2017, σε 

εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 49 του Ν. 4325/2015, όπως αντικαταστάθηκαν 

µε τις διατάξεις του άρθρου 50 του Ν. 4351/2015, καθώς και των διατάξεων του 

άρθρου 16  του Ν.4429/2016 (ΦΕΚ 199/Α΄/21-10-16), κατά παρέκκλιση κάθε άλλης 

διάταξης και το οποίο απασχολούνταν σε θέσεις αντίστοιχων καθηκόντων, µέχρι και 

την 7.6.2017 (ηµεροµηνία δηµοσίευσης των Πρακτικών της Ολοµέλειας του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου), είναι δεκατρία (13) άτοµα. 

Εκτιµώντας λοιπόν βάσει των προαναφερθέντων ότι οι υπάρχουσες ανωτέρω 

κενές θέσεις ανταποδοτικών υπηρεσιών στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας δεν επαρκούν 

για την κάλυψη των πραγµατικών αναγκών καθαριότητας, αλλά ούτε και οι ήδη 

υπηρετούντες µε παράταση συµβασιούχοι, προτείνουµε για την επαρκή στελέχωση 

και την εύρυθµη λειτουργία των ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει, τη 

σύσταση των παρακάτω νέων οργανικών θέσεων, επιλύοντας κατ’αυτόν τον τρόπο 

το πρόβληµα της υποστελέχωσης των εν λόγω υπηρεσιών, µε την πρόσληψη 

προσωπικού µε σταθερή σχέση και όχι µε την προσωρινή λύση της πρόσληψης 

«εκτάκτων» µε συµβάσεις εργασίας ορισµένου χρόνου.  

Εξάλλου ο όγκος και το είδος των εργασιών των ανταποδοτικών υπηρεσιών 

καθαριότητας εν γένει, λαµβανοµένου υπόψη ότι δεν υπηρετεί κανείς τακτικός 

υπάλληλος κλάδου ∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων και κλάδου ∆Ε Βοηθών Ηλεκτρολόγων, 

έχουν πλέον καταστήσει επιτακτική την επαρκή στελέχωση µε έµπειρο προσωπικό 

εξασφαλίζοντας την αποκοµιδή και τη µεταφορά των απορριµµάτων, τη χωριστή 

αποκοµιδή και µεταφορά των ανακυκλώσιµων υλικών, την εξασφάλιση της 

καθαριότητας των κοινοχρήστων χώρων, καθώς και τη συντήρηση και 
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αποκατάσταση των βλαβών των απορριµµατοφόρων οχηµάτων του ∆ήµου. Ενώ οι 

δύο (2) ∆Ε χειριστές µηχανηµάτων έργων που ήδη υπηρετούν στον ∆ήµο δεν 

επαρκούν για να καλύψουν τις ιδιαίτερα αυξηµένες ανάγκες των ανταποδοτικών 

υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει, λόγω των ιδιαιτεροτήτων που παρουσιάζει ο 

δήµος µας ως ορεινός και µειονεκτικός όπως έχει χαρακτηριστεί. 

Κατόπιν τούτου, προτείνεται για τη διασφάλιση της εύρυθµης λειτουργίας των 

ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει και την προστασία της δηµόσιας 

υγείας, που αποτελεί θεµελιώδη υποχρέωση  και κύριο µέληµά µας, η σύσταση των 

παρακάτω έντεκα (11) νέων οργανικών θέσεων µε σχέση εργασίας ∆ηµοσίου 

∆ικαίου: 

- ∆ύο (2) θέσεις ∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων  

- ∆ύο (2) θέσεις ∆Ε Βοηθών Ηλεκτρολόγων  

- Μία (1) θέση ∆Ε Χειριστή Μηχανηµάτων Έργων  

- Έξι (6) ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Εργάτες Καθαριότητας, Συνοδοί 

απορριµµατοφόρων) 

 

Αναφορικά µε τη δυνατότητα  κάλυψης της ετήσιας δαπάνης του βασικού 

µισθού του καταληκτικού κλιµακίου των ανωτέρω προτεινόµενων θέσεων 

προσωπικού από τις εγγεγραµµένες στον προϋπολογισµό πιστώσεις που αφορούν 

ανταποδοτικές υπηρεσίες, αυτή βεβαιώνεται από την Οικονοµική Επιτροπή του 

∆ήµου, σύµφωνα µε την υπ’αριθµ.19/οικ.22159/30.06.2017 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.,  

κατά παρέκκλιση της παρ.3 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007.  

 

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ  ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ 

 

******************************************* 

 

Κατόπιν των ανωτέρω ο πρόεδρος της Εκτελεστικής Επιτροπής κάλεσε το Σώµα να 

αποφασίσει σχετικά. 

 

Η ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Έχοντας υπόψη: 

- Την ως άνω εισήγηση του Προέδρου της Εκτελεστικής Επιτροπής και 

∆ηµάρχου Ζαγοράς-Μουρεσίου και 

- Την εγκύκλιο 19/οικ.22159/30.06.2017 (Α∆Α: 6ΟΜΒ465ΧΘ7-ΑΤΖ) του 

ΥΠ.ΕΣ. 

- Μετά από διαλογική συζήτηση η επιτροπή  
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει και εισηγείται στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο του ∆ήµου Ζαγοράς-

Μουρεσίου την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου για τη 

σύσταση έντεκα (11) νέων θέσεων ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει, 

προκειµένου να καλυφθούν οι αντίστοιχες ανάγκες και να διασφαλιστεί η εύρυθµη 

λειτουργία των υπηρεσιών και η προστασία της δηµόσιας υγείας σύµφωνα µε την ως 

άνω εισήγηση του Προέδρου της Εκτελεστικής Επιτροπής και ∆ηµάρχου Ζαγοράς-

Μουρεσίου. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθµό  15/2017 

 Αφού αναγνώσθηκε και συντάχθηκε το παρόν πρακτικό υπογράφεται ως 

εξής: 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                                                             ΤΑ ΜΕΛΗ 

( ΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ ) 

                    ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ζαγορά 10.07.2017 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ - ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

                                         ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ  

 

                               ************************* 

Στην συνέχεια τέθηκε υπόψη του σώµατος η 95/2017 ( Α∆Α: 6Χ53ΩΡΚ-41Ε) 

Απόφαση της Οικονοµικής Επιτροπής του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου µε θέµα: 

«Περί επάρκειας πιστώσεων, για την σύσταση νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου 

Ζαγοράς – Μουρεσίου σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4479/2017», 

η οποία έχει ως ακολούθως: 

 

************************* 

 

                

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                               Αριθ.Αποφ. 95/2017 

∆ΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ            Αριθ πρωτ. 7128     

                                                                                            Ζαγορά. 11-07-2017 

                

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της 12ης Συνεδρίασης της Οικονοµικής Επιτροπής του ∆ήµου 

Ζαγοράς - Μουρεσίου 
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ΘΕΜΑ: «Περί επάρκειας πιστώσεων, για την σύσταση νέων θέσεων στον 

Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 

24 του Ν. 4479/17»  

Στη Ζαγορά, σήµερα, 11η  Ιουλίου 2017 ηµέρα Τρίτη και ώρα 11:00 π.µ.  στο 

∆ηµοτικό Κατάστηµα του ∆ήµου  Ζαγοράς - Μουρεσίου συνήλθε σε έκτακτη  δηµόσια 

συνεδρίαση,  η Οικονοµική Επιτροπή του ∆ήµου Ζαγοράς - Μουρεσίου, 

(προκειµένου να ληφθούν κατεπείγουσες αποφάσεις σχετικά µε την επάρκεια 

πιστώσεων και την σύσταση νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου, καθώς και την 

έγκριση πρακτικών διαγωνισµού), ύστερα από την 7104/10-07-2017  πρόσκληση του 

Προέδρου, που επιδόθηκε νόµιµα µε αποδεικτικό στα µέλη, σύµφωνα µε το  άρθρο 

75 του Ν.3852/10.  

Αφού διαπιστώθηκε νόµιµη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) µελών βρέθηκαν 

παρόντα  και τα  πέντε (5)  µέλη: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                         ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ              1. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ     

2. ΚΟΝΤΟΓΙΩΡΓΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ            2. ΛΑΣΚΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ     

3. ΣΟΥΛ∆ΑΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ                       

4. ΒΑΣΤΑΡ∆ΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ    

5.  ΣΑΜΑΡΑ ΜΑΡΙΑ    

                 Ο Πρόεδρος της Οικονοµικής Επιτροπής ύστερα από διαπίστωση της 

απαρτίας κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και  εισηγούµενος  το    θέµα   εξέθεσε 

ότι:  

       Έχοντας υπόψη, την αριθµ. πρωτ. 7113/11-07-2017 Εισήγηση της Οικονοµικής 

Υπηρεσίας του ∆ήµου Ζαγοράς Μουρεσίου και του Αναπληρωτή Προϊσταµένου 

αυτής,  αναφορικά µε την επάρκεια πιστώσεων, για την σύσταση νέων θέσεων στο 

Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν4479/17, η 

Οικονοµική Επιτροπή µετά από διαλογική συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

      Βεβαιώνει την επάρκεια των πιστώσεων για την σύσταση επιπλέον έντεκα 

νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. συνολικού κόστους 164.387,30€  

     Τέλος ο ∆ήµος δύναται να προβεί σε πρόσληψη και αµοιβή 13 ατόµων 

µονίµου προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας και 

ηλεκτροφωτισµού, καθώς η ετήσια δαπάνη του βασικού µισθού του 

καταληκτικού κλιµακίου των προτεινόµενων θέσεων καλύπτεται από τις 

εγγεγραµµένες πιστώσεις που αφορούν τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, κατά 
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παρέκκλιση της παρ. 3 του Ν. 3854/2007, σύµφωνα µε την εισήγηση της 

Οικονοµικής Υπηρεσίας και του αναπληρωτή Προϊσταµένου της.   

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθµό 95/2017 

.Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο πρόεδρος                                                                          Τα µέλη 

(υπογραφή)                                                                        (υπογραφές) 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο  ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

& 

∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ – ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

         ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ         

 

                                  ************************* 

 

Στην συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη του σώµατος το υπ΄αριθµ. πρωτ. 

7136/11-07-2017 έγγραφο του Προϊστάµενου του Τµήµατος Οικονοµικών Υπηρεσιών 

του ∆ήµου µε θέµα: « Λήψη απόφασης περί επάρκειας πιστώσεων για την σύσταση 

νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου , σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4479/2017, η οποία έχει ως ακολούθως: 

 

************************* 

 

Σχετικά µε την εγκύκλιο 19/30-06-2017 σύµφωνα µε την οποία δίνονται οδηγίες για 

την εφαρµογή του άρθρου 24 του Ν. 4479/2017 σχετικά µε την πρόσληψη µονίµου 

προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας των ΟΤΑ α΄βαθµού, σας 

αναφέρουµε ότι: 

1.- Τα έσοδα από τα ανταποδοτικά τέλη και λοιπά έσοδα που εισέπραξε ο ∆ήµος το 

έτος 2016 ανέρχονται στο ποσό των 602.201,89€ έναντι του ποσού των 618.772,72€ 

που εισπράχθηκε το έτος 2015. 

2.-Το κόστος για την µισθοδοσία 13 ατόµων µε οκτάµηνη σύµβαση του προσωπικού 

στην υπηρεσία καθαριότητας και ηλεκτροφωτισµού του ∆ήµου Ζαγοράς – 

Μουρεσίου, αυτή τη στιγµή, ανέρχεται στο ποσό των 133.649,12 € συνολικά για οκτώ 

µήνες. 

3.-Η πρόβλεψη για την µισθοδοσία των ήδη υπηρετούντων υπαλλήλων για το έτος 

2017 στις ανωτέρω υπηρεσίες είναι η παρακάτω: 

Α.-Τριών (3) ατόµων µόνιµου προσωπικού του ∆ήµου, ποσό των 69.500,00€ 

συνολικά ετησίως &  

Β.-∆ύο (2) ατόµων µε σύµβαση αορίστου χρόνου , ποσό 34.500,00€ . 

4.-Η πρόβλεψη για την µισθοδοσία 13 ατόµων µόνιµου προσωπικού του ∆ήµου στις 

ανωτέρω υπηρεσίες ανέρχεται στο ποσό των 194.275,97 € συνολικά ετησίως. 
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5.-Οι τιµολογηµένες δαπάνες της υπηρεσίας καθαριότητας & ηλεκτροφωτισµού για το 

έτος 2016 ανήλθαν στο ποσό των 561.782,35 ευρώ.  

Στα ποσά αυτά των δαπανών συµπεριλαµβάνονται και οι µισθοδοσίες και οι 

εργοδοτικές εισφορές των εργαζοµένων µε τις οκτάµηνες συµβάσεις. 

Εποµένως σύµφωνα µε τα ανωτέρω, στο ∆ήµο Ζαγοράς – Μουρεσίου, υπάρχει 

επάρκεια πιστώσεων για την σύσταση επιπλέον ένδεκα  (11) νέων θέσεων στον 

Ο.Ε.Υ. συνολικού κόστους 164.387,30 ευρώ. 

Τέλος ο ∆ήµος δύναται να προβεί σε πρόσληψη και αµοιβή (13) ατόµων µόνιµου 

προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας και ηλεκτροφωτισµού 

καθώς η ετήσια δαπάνη του βασικού µισθού του καταληκτικού κλιµακίου των 

προτεινόµενων θέσεων καλύπτεται από τις εγγεγραµµένες πιστώσεις που αφορούν 

ανταποδοτικές υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παρ. 3 του άρθρου 10 του Ν. 

3584/2007. 

 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάµενος                                  Ο ΑΝΤΙ∆ΗΜΑΡΧΟΣ  

Τµήµατος Οικονοµικών Υπηρεσιών  

Παναγιώτης Καταπίδης                                     ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΣΟΥΛ∆ΑΤΟΣ  

 

                                  ************************* 

 

 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος  κάλεσε το Σώµα σε ονοµαστική ψηφοφορία 

προκειµένου να αποφασίσει επί του θέµατος.  

Υπέρ της τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου και της 

σύστασης νέων θέσεων στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας εν γένει ( σχετ. 

η αριθµ. 19/30-06-2017 εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.) , σύµφωνα µε την 15/2017 απόφαση 

της Εκτελεστικής Επιτροπής του ∆ήµου Ζαγοράς – Μουρεσίου, την 95/2017 

Απόφαση της Οικονοµικής Επιτροπής του ∆ήµου και την  υπ΄αριθµ. πρωτ. 7113/11-

07-2017 εισήγηση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του ∆ήµου,  ψήφισαν όλοι οι 

παρόντες  ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι, ήτοι : 

Ο Αντιδήµαρχος  κ. Σουλδάτος Απόστολος, ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

κ. Χιώτης ∆ηµήτριος,  ο Αντιδήµαρχος κ. Κοντογιώργος Απόστολος, οι ∆ηµοτικοί 

Σύµβουλοι κ. Αλτίνης Ανέστης, κ. Γαρυφάλλου Αναστάσιος, κ. Καουνάς Βασίλειος, ο 

Αντιδήµαρχος κ. Ρεπανίδης Βασίλειος, ο Γραµµατέας του ∆ηµοτικού Συµβουλίου κ. 

Κουτσελίνης Προκόπιος, οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ. Σαµαρά Μαρία,κ. Μπρίζης 

Θεόδωρος, κ. Λάσκος Κωνσταντίνος,κ. Ευαγγέλου Νικόλαος, κ. Καµπούρης 

Νικόλαος,  κ. Τσαπράζης Βασίλειος,  κ. Κουρελάς Τριαντάφυλλος και κ. Χιώτης 

∆ηµήτριος – Μαρίνος. 

 

Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, αφού άκουσε την εισήγηση του κ. ∆ηµάρχου και 
έλαβε υπόψη : 
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• Τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4479/2017 (ΦΕΚ 94/29.06.2017 τεύχος 

A'): «Τροποποιήσεις του Ν.2725/1999 (Α΄ 121) και άλλες διατάξεις»,  

• Την εγκύκλιο 19/οικ.22159/30.06.2017 του ΥΠ.ΕΣ.  

• Τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου, ο 

οποίος εγκρίθηκε µε την υπ’αριθµ.20559/239279/27-11-2012 απόφαση της 

Γενικής Γραµµατέως Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 

Ελλάδας και δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3321/Β΄/12-12-2012,  

• Την  υπ’ αριθ. 15/2017 εισήγηση της Εκτελεστικής Επιτροπής του ∆ήµου 

• Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, όπως ισχύει, σε συνδυασµό µε 

τις διατάξεις του αρ.63 περ. στ’ του Ν. 3852/2010 

• Την 95/2017 Απόφαση της Οικονοµικής Επιτροπής του ∆ήµου (Α∆Α: 

6Χ53ΩΡΚ-41Ε) 

• Την υπ΄αριθµ. πρωτ. 7136/11-07-2017 εισήγηση της Οικονοµικής Υπηρεσίας 

του ∆ήµου    

• Τ’ αποτελέσµατα της ονοµαστικής ψηφοφορίας  

• Τις διάφορες τοποθετήσεις    

• και µετά από διαλογική συζήτηση  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

Α. Εγκρίνει το θέµα ως κατεπείγον. Το κατεπείγον της συνεδρίασης, σύµφωνα µε το 

άρθρο 67 του Ν. 3852/2010, έγκειται στο γεγονός της άµεσης ολοκλήρωσης των 

διαδικασιών για την  σύσταση νέων θέσεων στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου Ζαγοράς – 

Μουρεσίου. 

 

Β. Εγκρίνει την τροποποίηση του Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 

∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου για  τη σύσταση των παρακάτω έντεκα (11) νέων 

οργανικών θέσεων µε σχέση εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, στα πλαίσια των 

διατάξεων του άρθρου 24 του Ν.4479/2017 (ΦΕΚ 94/29.06.2017 τεύχος A'): 

«Τροποποιήσεις του Ν.2725/1999 (Α΄ 121) και άλλες διατάξεις» µε σκοπό την 

κάλυψη αναγκών των ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας εν γένει, 

προκειµένου να διασφαλιστεί η εύρυθµη λειτουργία των εν λόγω υπηρεσιών και η 

προστασία της δηµόσιας υγείας, ήτοι: 

- ∆ύο (2) θέσεις ∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων  

- ∆ύο (2) θέσεις ∆Ε Βοηθών Ηλεκτρολόγων  

- Μία (1) θέση ∆Ε Χειριστή Μηχανηµάτων Έργων  

- Έξι (6) ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Εργάτες Καθαριότητας, Συνοδοί 

απορριµµατοφόρων) 
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Γ. Τροποποιεί τον ισχύων Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του ∆ήµου 

Ζαγοράς-Μουρεσίου κατόπιν σύστασης έντεκα (11) νέων οργανικών θέσεων και 

λαµβανοµένων υπόψη των συντελεσθέντων υπηρεσιακών µεταβολών, ως 

ακολούθως:  

Η παρ. 4 του άρθρου 16  του ΟΕΥ του ∆ήµου διαµορφώνεται ως εξής: 

4. Στην κατηγορία ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

∆Ε ∆ιοικητικού  7 

∆Ε Χειριστών Μηχανηµάτων Έργων 3 

∆Ε Οδηγών Αυτοκινήτων 4 

∆Ε Τεχνιτών (Υδραυλικών) 

 

2 

∆Ε Βοηθών Ηλεκτρολόγων 2 

Σύνολο θέσεων ∆Ε 18 

  

Η παρ. 5 του άρθρου 16 του ΟΕΥ του ∆ήµου διαµορφώνεται ως εξής: 

 

5. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής  Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 9 

Σύνολο θέσεων ΥΕ 9 

 

 

               Το Ακροτελεύτιο άρθρο τροποποιείται ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ : ΚΑΛΥΨΗ ∆ΑΠΑΝΗΣ 

Η ετήσια δαπάνη του βασικού µισθού του καταληκτικού κλιµακίου των θέσεων που 

συστάθηκαν µε βάση τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4479/2017 υπολογίζεται 

συνολικά σε 164.387,30 ευρώ και βαρύνει τις εγγεγραµµένες στον προϋπολογισµό 

πιστώσεις που αφορούν ανταποδοτικές υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παρ. 3 του 

άρθρου 10 του Ν. 3584/2007. 

Για τα επόµενα έτη θα εγγραφούν στον προϋπολογισµό ανάλογες πιστώσεις που 

αφορούν ανταποδοτικές υπηρεσίες, που θα βαρύνουν τους αντίστοιχους κωδικούς 

των εξόδων. 

 

Ε. Η παρούσα απόφαση να αποσταλεί στο οικείο Υπηρεσιακό Συµβούλιο 

προκειµένου να γνωµοδοτήσει σχετικά µε την ψήφιση του παρόντος Οργανισµού 
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Εσωτερικής Υπηρεσίας, ούτως ώστε ο Συντονιστής της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας να δώσει την τελική έγκριση για την ψήφιση του 

Οργανισµού Εσωτερικής Υπηρεσίας µε δηµοσίευση της απόφασής του στο Φ.Ε.Κ. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθµό 156/2017.  

Αφού αναγνώσθηκε και συντάχθηκε το παρόν πρακτικό, υπογράφεται ως 

εξής:  

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.               ΤΑ ΜΕΛΗ  

(ΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ)  

                           ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ,12.07.2017  

O ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ - ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ   
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