
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ : 23.02.2016 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ : 2η 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 24η 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 23.02.2016 

 
ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ : 2174/11-03-2016 

Περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΠΕ & ΤΕ 

για το έτος 2016,σύµφωνα  µε την εγκύκλιο  4 του Υπουργείου 

Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης . 

 

∆ήµαρχος : Κουτσάφτης Παναγιώτης 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ∆ΗΜΟΥ ΖΑΓΟΡΑΣ - ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

Πρόεδρος : Χιώτης ∆ηµήτριος  

Αντιπρόεδρος : Καµπούρης Νικόλαος   

Γραµµατέας : Κουτσελίνης Προκόπιος   

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1.ΣΟΥΛ∆ΑΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

2.ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ  

3.ΚΟΝΤΟΓΙΩΡΓΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

4.ΑΛΤΙΝΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ  

5.ΧΙΩΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - ΜΑΡΙΝΟΣ  

6. ΤΣΕΛΕΠΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

7.ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

8.ΓΑΡΥΦΑΛΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ  

9. ΚΑΟΥΝΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

10.ΡΕΠΑΝΙ∆ΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

11.ΣΑΜΑΡΑ ΜΑΡΙΑ  

12.ΚΑΤΣΙΦΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

13.ΛΑΣΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

14.ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

15.ΤΣΑΠΡΑΖΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

16. ΚΟΥΡΕΛΑΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ     

ΑΠΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1.ΒΑΣΤΑΡ∆ΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

2.ΜΠΡΙΖΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ  
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ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ :  

1.ΨΑΘΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ∆.Κ. ΖΑΓΟΡΑΣ  

2.ΧΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - Τ.Κ. ΠΟΥΡΙΟΥ  

3.ΚΟΥΦΟΓΙΑΝΝΗΣ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - Τ.Κ. ΜΑΚΡΥΡΡΑΧΗΣ  

4.ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣΣΤΕΦΑΝΟΣ - Τ.Κ. ΑΝΗΛΙΟΥ  

5. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ - Τ.Κ. ΑΓΙΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  

6. ΜΑΜΟΥΡΗΣ  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ - Τ.Κ. ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

7. ΝΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - Τ.Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΑ∆ΑΣ  

ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ :  

1.ΓΛΟΥΜΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ - Τ.Κ. ΚΙΣΣΟΥ  

2. ΝΑΝΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ Τ.Κ. ΞΟΥΡΥΧΤΙΟΥ  

 

Σύµφωνα µε τη µε αριθµό πρωτ. 1490/19-02-2016  έγγραφη πρόσκληση του  

κ. Προέδρου, που επιδόθηκε κατά τα νόµιµα και τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 

3852/2010.  

Ο ∆ήµαρχος, κ. Κουτσάφτης Παναγιώτης, προσκλήθηκε νόµιµα, σύµφωνα µε 

το άρθρο 67 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 και παρέστη στην συνεδρίαση. 

Ο Αντιδήµαρχος κ. Μαργαρίτης Κωνσταντίνος προσήλθε κατά την διάρκεια 

της ενηµέρωσης, πριν την συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης. 

Ο  ∆ηµοτικός Σύµβουλος και Γραµµατέας του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, κ. 

Κουτσελίνης Προκόπιος προσήλθε µετά την λήψη των παρουσιών. 

Κατόπιν τούτου, κατ’ ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων του Ν. 3463/2006, 

του Ν. 3852/2010 και του ισχύοντος κανονισµού του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, που 

προβλέπουν την αναπλήρωση του Προέδρου του ∆ηµοτικού Συµβουλίου σε 

περίπτωση απουσίας του, τον κ. Γραµµατέα του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

αναπληρώνει, στην παρούσα συνεδρίαση και έως την προσέλευσή του ο 

πλειοψηφών Συµβούλου  του επιτυχόντος συνδυασµού, κ. Σουλδάτος Απόστολος. 

Ο ∆ηµοτικός Σύµβουλος κ. Τσελεπής Απόστολος προσήλθε πριν την 

συζήτηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. 

Ο Πρόεδρος της ∆.Κ. Ζαγοράς κ. Ψαθάς Γεώργιος προσήλθε µετά την 

συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης. 

Ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Μούρεσι κ. Μαµούρης Ευάγγελος προσήλθε κατά την 

διάρκεια της ενηµέρωσης, πριν την συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας 

διάταξης. 

Ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Αγίου ∆ηµητρίου κ. Χριστοδούλου Αλέξανδρος  

προσήλθε κατά την διάρκεια της ενηµέρωσης, πριν την συζήτηση των θεµάτων εκτός 

ηµερήσιας διάταξης. 
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Το 7ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 1ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 8ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 7ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 14ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 8ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 12ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 14ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 4ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 12ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 15ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση του 11ου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης. 

Το 13ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε και συζητήθηκε µετά τη 

συζήτηση όλων των θεµάτων της  ηµερήσιας διάταξης. 

Πριν την συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης, ο κ. ∆ήµαρχος 

ενηµέρωσε το σώµα σχετικά µε προβλήµατα που εντοπίζονται στην λειτουργία του 

Κέντρου Υγείας Ζαγοράς και τις προθέσεις της Κυβέρνησης να αναλάβουν οι ∆ήµοι 

τη χρηµατοδότηση της Α/θµιας Υγείας. 

Μετά τη συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης, η επικεφαλής της 

µείζονος µειοψηφίας ∆ηµοτική Σύµβουλος κ. Σαµαρά Μαρία έθεσε προφορικές 

ερωτήσεις, οι οποίες αναλυτικά καταγράφονται στα πρακτικά της συνεδρίασης, 

σχετικά µε τα προβλήµατα του Κέντρου Υγείας Ζαγοράς, το Πρόγραµµα ∆ια Βίου 

Μάθησης και την επίσκεψη του ΙΚΑ στον ∆ήµο µας. 

Στις ερωτήσεις αυτές απάντησε ο κ. ∆ήµαρχος και οι αρµόδιοι Αντιδήµαρχοι. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη 

της συνεδρίασης.  

Στη Συνεδρίαση παραβρέθηκε η ∆ηµοτική Υπάλληλος, κ. Τσόγκα Αικατερίνη, 

για την τήρηση των πρακτικών.  

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  Α Π Ο Φ Α Σ Η Σ  

Από το πρακτικό της 2ης Τακτικής  Συνεδρίασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

του ∆ήµου Ζαγοράς - Μουρεσίου, που συνεδρίασε στην αίθουσα Συνεδριάσεων του 

∆ήµου Ζαγοράς - Μουρεσίου, στην Ζαγορά, την 23.02.2016, ηµέρα Τρίτη  και ώρα 

18:00.  

 

ΘΕΜΑ : 2ο 

Περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΠΕ & ΤΕ για το έτος 

2016,σύµφωνα  µε την εγκύκλιο  4 του Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής 

Ανασυγκρότησης . 
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Ο κ.  Πρόεδρος, έθεσε υπόψη του σώµατος την από 22-02-2016 εισήγηση 

του Γραφείου Προσωπικού του ∆ήµου µε θέµα: «Περί προγραµµατισµού 

προσλήψεων τακτικού προσωπικού στον ∆ήµο Ζαγοράς – Μουρεσίου για το έτος 

2016 σύµφωνα µε την υπ΄αριθµ. εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α.», στην 

οποία αναφέρονται τα εξής : 

******************************* 

 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ  
∆ΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ-ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

  
 

Ζαγορά,    22-02-2016 
 
 

 
Ταχ. ∆/νση     : Ζαγορά  Πηλίου 
Ταχ. Κωδ.      : 370 01 
Πληροφορίες : Γάκη Σπυριδούλα 
Τηλέφωνο      : 2426.350.124 
Fax                 : 2426.0.23.128 

      

                        ΠΡΟΣ:  
1. ∆ήµαρχο Ζαγοράς-Μουρεσίου 
κ.  Παναγιώτη Κουτσάφτη 
                                                          
2. Πρόεδρο ∆.Σ. Ζαγοράς-Μουρεσίου                                                                             
κ. Χιώτη ∆ηµήτριο                       

                               
                         ΚΟΙΝ:                                                                                                                      
 Αρµόδιοι Αντιδήµαρχοι  
    1. κ. Κοντογιώργο Απόστολο 
    2. κ. Χριστοδούλου Γεωργία 
  

   
   
   

Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η   

 

ΘΕΜΑ: «Περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού στον 

∆ήµο Ζαγοράς-Μουρεσίου για το έτος 2016 σύµφωνα µε την υπ’αριθ.: 

εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α.» 

 

Με την εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. καλούνται οι 

ενδιαφερόµενοι φορείς να αποστείλουν στο ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. µέχρι και τις 29.02.2016 

µέσω των οικείων Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων (καταληκτική ηµεροµηνία υποβολής 

αιτηµάτων στην Αποκεντρωµένη: 22-02-2016) Πίνακα µε τα αιτήµατά τους, για τον 

προγραµµατισµό των αναγκών τους σε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό, ήτοι 

µόνιµο και ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ΠΕ και ΤΕ κατηγορίας (πχ. 

Πολιτικών Μηχανικών, Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, 

Οικονοµολόγων, Κοινωνικών Λειτουργών, Πληροφορικής, Κτηνιάτρων, Εποπτών 

∆ηµόσιας Υγείας, Βρεφονηπιοκόµων κλπ.). Ο ανωτέρω πίνακας θα πρέπει να 

αποσταλεί από τους φορείς και ηλεκτρονικά στο ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. συνοδευόµενος από 

διαβιβαστικό έγγραφο.  
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Τα αιτήµατα που θα υποβληθούν δεν πρέπει να περιλαµβάνουν θέσεις για 

την κάλυψη των οποίων έχει εκδοθεί προκήρυξη Α.Σ.Ε.Π., συµπεριλαµβανοµένης και 

της προκήρυξης 1∆/2015 (ΦΕΚ 7/τ.ΑΣΕΠ/29-10-2015) που εκδόθηκε βάσει του 

άρθρου 51 του ν.4250/2014, ανεξαρτήτως αν έχουν εκδοθεί ή όχι τα οριστικά 

αποτελέσµατά τους. 

Τα αιτήµατα που θα αποσταλούν µέσω των Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων, 

πρέπει εκτός από τον Πίνακα να συνοδεύονται από:  

α) εισηγητική έκθεση του Ασκούντος Καθήκοντα Συντονιστή της οικείας 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, στην οποία θα αιτιολογείται πλήρως και µε σαφήνεια η 

αναγκαιότητα της έγκρισης, 

β) απόφαση του οικείου συµβουλίου ΟΤΑ για την πρόσληψη του 

προσωπικού που επιθυµεί, όπου θα αναφέρεται η ιεράρχιση αυτών ανάλογα µε το 

βαθµό αναγκαιότητας (προαναφερθείσα σειρά προτεραιότητας), ο αριθµός των 

κενών θέσεων τακτικού προσωπικού στον οικείο O.E.Y. για την κάλυψη των οποίων 

προορίζεται η πρόσληψη του προσωπικού, καθώς και τα προσόντα που 

προβλέπονται για τη συγκεκριµένη θέση από την κείµενη νοµοθεσία κατά κατηγορία 

και κλάδο, 

γ) αντίγραφο του Ο.Ε.Υ. του φορέα, στον οποίο θα πρέπει να έχουν 

προβλεφθεί οι θέσεις του αιτούµενου προσωπικού, 

δ) βεβαίωση της αρµόδιας υπηρεσίας του φορέα ότι οι προκηρυσσόµενες 

θέσεις είναι κενές, 

ε) βεβαίωση της οικονοµικής υπηρεσίας του φορέα, µε την οποία 

πιστοποιείται η ύπαρξη εγκεκριµένων πιστώσεων στον προϋπολογισµό του 

τρέχοντος έτους και η εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισµούς των 

επόµενων ετών, για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του 

προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων θέσεων, µε ρητή 

αναφορά του ύψους των πιστώσεων ανά Κωδικό Αριθµό. 

Σύµφωνα µε τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Ζαγοράς-

Μουρεσίου, ο οποίος εγκρίθηκε µε την υπ’αριθµ.20559/239279/27-11-2012 απόφαση 

της Γενικής Γραµµατέως Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 

και δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3321/Β΄/12-12-2012, η µοναδική κενή θέση που υπάρχει 

κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ είναι µία (1), ειδικότητας ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή 

φυτικής παραγωγής), µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου, η οποία κενώθηκε 

κατόπιν συνταξιοδότησης του προκατόχου της. Άλλη κενή θέση αντίστοιχων 

κατηγοριών δεν υπάρχει στον ΟΕΥ του ∆ήµου µας, διότι είχαν καταργηθεί σύµφωνα 

µε τις διατάξεις της παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226Α΄) 

«Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθολόγιο-βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 

άλλες διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής 

στρατηγικής 2012-2015», όσον αφορά στις θέσεις προσωπικού µε σχέση εργασίας 

δηµοσίου δικαίου του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου, και της παρ. 2 του άρθρου 34 
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του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226Α΄) «Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθολόγιο-

βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου 

πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-2015», όσον αφορά στις θέσεις 

προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Οπότε οι 

µόνες κενές οργανικές θέσεις που υφίστανται πλέον στον ΟΕΥ του ∆ήµου είναι αυτές 

των υπαλλήλων που συνταξιοδοτήθηκαν.  

Στα πλαίσια των ανωτέρω και σύµφωνα µε τις οδηγίες της εγκυκλίου 

εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. προτείνεται όπως το ∆ηµοτικό Συµβούλιο 

αποφασίσει για την πλήρωση της µοναδικής κενής θέσης που υπάρχει στον ΟΕΥ του 

∆ήµου µας, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής 

παραγωγής), µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου, προσλαµβάνοντας 

προσωπικό µε σχέση εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, αντίστοιχης κατηγορίας και 

κλάδου, το οποίο κρίνεται απαραίτητο προκειµένου ο ∆ήµος µας να ξεκινήσει τη 

σχετική διαδικασία επιβεβαίωσης της διαχειριστικής του επάρκειας,  προϋπόθεση 

απαιτούµενη για την υλοποίηση συγχρηµατοδοτούµενων πράξεων του νέου ΕΣΠΑ 

κατά την προγραµµατική περίοδο 2014-2020. Επειδή λοιπόν µία από τις απαιτήσεις 

για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας του ∆ήµου µας και συγκεκριµένα 

για την «επιβεβαίωση τύπου Α΄» που µας ενδιαφέρει (για έργα µε τεχνικό αντικείµενο 

(δηµόσια έργα υποδοµής), όπως έργα οικοδοµικά, συγκοινωνιακά και δικτύων κοινής 

ωφέλειας, υδραυλικά, περιβάλλοντος, λιµενικά/αλιευτικά, κ.α., καθώς και των 

τεχνικών µελετών τους) αποτελεί και η ύπαρξη συγκροτηµένης Τεχνικής Υπηρεσίας, 

η οποία θα πρέπει να διαθέτει σχετική αρµοδιότητα επίβλεψης – παρακολούθησης 

δηµόσιων έργων / τεχνικών µελετών και διενέργειας αντίστοιχων διαγωνισµών, 

καθώς και να είναι στελεχωµένη κατ’ ελάχιστο µε τρεις υπαλλήλους ΠΕ ή ΤΕ 

(µονίµους ή αορίστου χρόνου) εκ των οποίων οι δύο υποχρεωτικά διπλωµατούχοι 

µηχανικοί Πολυτεχνείου ή Πολυτεχνικής Σχολής ή µηχανικοί πτυχιούχοι ΤΕΙ, 

κρίνουµε απαραίτητη  την πρόσληψη ενός υπαλλήλου κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων 

Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής). 

 Στην Τεχνική Υπηρεσία του ∆ήµου υπηρετεί ήδη ένας µόνιµος υπάλληλος 

ΠΕ αντίστοιχου κλάδου και αναµένουµε ακόµη έναν, µέσω της υπ’αριθµ.1∆/2015 

(ΦΕΚ 7/τ.ΑΣΕΠ/29-10-2015) Προκήρυξης του ΑΣΕΠ που εκδόθηκε βάσει του 

άρθρου 51 του ν.4250/2014.  Επιπλέον, υπάρχει και συγκροτηµένη οικονοµική 

υπηρεσία, στον ∆ήµο µας, η οποία περιλαµβάνει στο µόνιµο δυναµικό της 

υπαλλήλους ΠΕ οικονοµικού τίτλου σπουδών. 

Κατόπιν τούτου, για να αποδείξει ο ∆ήµος µας τη διαχειριστική του επάρκεια, 

θα πρέπει να εξασφαλίζει στην οργανωτική του δοµή τις ανωτέρω λειτουργίες και να 

µη στηρίζεται σε υπηρεσίες άλλων φορέων, προχωρώντας βασικά στην πρόσληψη 

ενός ατόµου κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής), µε 

σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου, θέση που είναι κενή στον Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου 

Ζαγοράς-Μουρεσίου. 
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Το ανωτέρω προσωπικό θα προσληφθεί, αφού ληφθεί προηγουµένως η 

απαιτούµενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α’280), όπως ισχύει σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στις διατάξεις της παρ.20α του άρθρου ένατου του ν.4057/2012, για την 

κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισµού τακτικού προσωπικού.  

Αναφορικά µε τα προσόντα της συγκεκριµένης θέσης, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Π.∆./τος 50/2001 ‘Καθορισµός των προσόντων διορισµού σε θέσεις 

φορέων του δηµόσιου τοµέα’(Φ.Ε.Κ.39Α΄), όπως τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε 

µε το Π.∆.347/2003 (Φ.Ε.Κ.315 Α΄), το Π.∆. 44/2005 (Φ.Ε.Κ.63 Α΄), το Π.∆.116/2006 

(Φ.Ε.Κ.115 Α΄) και το Π.∆.146/2007 (Φ.Ε.Κ.185 Α΄) τα απαιτούµενα τυπικά 

προσόντα διορισµού για: 

� τον Κλάδο ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής) 

είναι τα εξής: 

 

α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια προσόντα

1 

Πτυχίο ή δίπλωµα τµήµατος Φυτικής Παραγωγής ΤΕΙ ή 

το οµώνυµο πτυχίο ή δίπλωµα Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωµα ΤΕΙ ή Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ηµεδαπής ή 

ισότιµος τίτλος σχολών της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας ή το οµώνυµο ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιµος τίτλος της 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

Χ 

2 

Γνώση χειρισµού Η/Υ στα αντικείµενα: α) επεξεργασίας 

κειµένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών δι-

κτύου. 

 

Χ 

 

Επίσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 του Π.∆/τος 50/2001, 

πλέον των προσόντων που προβλέπονται από το διάταγµα αυτό ή από άλλες 

ισχύουσες διατάξεις ή κανονισµούς, µπορεί για ορισµένες ειδικότητες συγκεκριµένων 

υπηρεσιών ή νοµικών προσώπων, να τεθούν στην προκήρυξη πρόσθετα προσόντα 

ύστερα από αίτηµα του οικείου φορέα και σύµφωνη γνώµη του ΑΣΕΠ. 

Εποµένως αναφορικά µε τα ανωτέρω έχουµε τη δυνατότητα να καθορίσουµε 

επιπλέον προσόντα πρόσληψης για τη θέση ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή 

φυτικής παραγωγής) απαραίτητα για την καλύτερη εξυπηρέτηση των υπηρεσιών του 

∆ήµου και συγκεκριµένα την καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας, διότι ως 

τουριστική περιοχή που είναι χαρακτηρισµένος ο ∆ήµος µας πρέπει να εξυπηρετήσει 

και αλλοδαπούς διαφόρων εθνικοτήτων, οι οποίοι έχουν συναλλαγές καθηµερινά και 

αλληλογραφία µε το ∆ήµο µας.  
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Η δαπάνη µισθοδοσίας της εν λόγω θέσης θα καλυφθεί από εγγεγραµµένες  

πιστώσεις του προϋπολογισµού του ∆ήµου οικονοµικού έτους 2016 που υπάρχουν 

στους εξής Κ.Α. του Π/Υ: 

- Στον Κ.Α.30/6011.01 το ποσό των 39.500,00 € για ‘τακτικές αποδοχές τακτικών 

υπαλλήλων (περιλαµβάνονται βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόµατα)’ και  

- Στον Κ.Α.20/6054.01 το ποσό των  10.000,00 € για ‘εργοδοτικές εισφορές 

προσωπικού µε σύµβαση δηµοσίου δικαίου’ 

Για καθένα από τα επόµενα έτη, οι δαπάνες µισθοδοσίας θα καλυφθούν µε 

πιστώσεις που πρόκειται να προβλεφθούν στους προϋπολογισµούς των αντίστοιχων 

ετών, σύµφωνα µε την εκάστοτε αναπροσαρµογή. 

Η δαπάνη µισθοδοσίας θα αντιµετωπισθεί από τακτικά έσοδα του ∆ήµου 

(Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι).  

Τα λοιπά στοιχεία που πρέπει να συνοδεύουν το αίτηµά µας, όπως 

αναφέρονται στην υπ’ αριθ.πρωτ.:εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 εγκύκλιο του 

ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., ήτοι: 

α) Αντίγραφο του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας, στον οποίο θα πρέπει να έχουν προβλεφθεί 

οι θέσεις του αιτούµενου προσωπικού,  

β) Βεβαίωση της ∆ιοικητικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας ότι οι προκηρυσσόµενες 

θέσεις είναι κενές,  

γ) Βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας, µε την οποία πιστοποιείται 

η ύπαρξη εγκεκριµένων πιστώσεων στον προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους και η 

εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισµούς των επόµενων ετών, για 

την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα 

προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων θέσεων, µε ρητή αναφορά του ύψους 

των πιστώσεων ανά Κωδικό Αριθµό και  

δ) Συµπληρωµένο τον Πίνακα Α’, ο οποίος έχει αναρτηθεί στο διαδικτυακό τόπο του 

Υπουργείου,   

αποτελούν αναπόσπαστα στοιχεία της παρούσης απόφασης.  

 

Κατόπιν των ανωτέρω προτείνουµε στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο όπως 

αποφασίσει για την πρόσληψη ενός ΤΕ Τεχνολόγου Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής 

παραγωγής), µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου, θέση που είναι κενή στον Ο.Ε.Υ. 

του ∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου για την εξυπηρέτηση των προαναφερόµενων 

αναγκών του ∆ήµου. 

        Η Προϊσταµένη         Η Υπάλληλος 

    Τσόγκα Αικατερίνη                                                                    Γάκη Σπυριδούλα 
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**************************** 

Η Αντιδήµαρχος ∆.Ε. Μουρεσίου κ. Χριστοδούλου Γεωργία ανέφερε τα 

παρακάτω: 

∆εν έπρεπε να καταργηθούν οι κενές οργανικές θέσεις το 2012. Ήταν τραγικό 

λάθος. Είµαστε χωρίς επάρκεια και χωρίς πιστοποίηση. 

Η επικεφαλής της µείζονος µειοψηφίας κ. Σαµαρά Μαρία ανέφερε τα 

παρακάτω: 

Όταν συγχωνεύθηκαν οι δύο πρώην ∆ήµοι υπήρχαν πολλές κενές οργανικές 

θέσεις. Ήµασταν υποχρεωµένοι να κάνουµε έναν ενιαίο Ο.Ε.Υ. Ήταν υποχρεωτική η 

κατάργηση των θέσεων αυτών.  

 

Στη συνέχεια, ο κ. Πρόεδρος κάλεσε το Σώµα σε ονοµαστική ψηφοφορία 

προκειµένου να αποφασίσει επί του θέµατος.  

Υπέρ της  εισήγησης του Γραφείο Προσωπικού , ψήφισαν  δεκαεπτά (17)   

∆ηµοτικοί Σύµβουλοι, ήτοι : 

Ο ∆ηµοτικός Σύµβουλος κ. Σουλδάτος Απόστολος, ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού 

Συµβουλίου κ. Χιώτης ∆ηµήτριος, η Αντιδήµαρχος κ. Χριστοδούλου Γεωργία, 

Ο Αντιδήµαρχος κ. Κοντογιώργος Απόστολος, οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ. Αλτίνης 

Ανέστης, κ. Χιώτης ∆ηµήτριος - Μαρίνος, κ. Τσελεπής Απόστολος, ο Αντιδήµαρχος κ. 

Μαργαρίτης Κωνσταντίνος, ο Αντιδήµαρχος κ. Γαρυφάλλου Αναστάσιος, οι ∆ηµοτικοί 

Σύµβουλοι, κ. Καουνάς Βασίλειος, κ. Ρεπανίδης Βασίλειος, κ. Κουτσελίνης 

Προκόπιος, κ. Σαµαρά Μαρία, κ. Κατσιφός Απόστολος, κ. Λάσκος Κωνσταντίνος, κ. 

Ευαγγέλου Νικόλαος και ο Αντιπρόεδρος του ∆.Σ. κ. Καµπούρης Νικόλαος. 

 

Ο επικεφαλής της ελάσσονος µειοψηφίας κ. Τσαπράζης Βασίλειος  και ο ∆ηµοτικός 

Σύµβουλος κ. Κουρελάς Τριαντάφυλλος, δήλωσαν παρόντες. 

  

Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, αφού έλαβε υπόψη :  

• Την από 22-02-2016 εισήγηση του Γραφείου Προσωπικού   

• Την υπ΄αριθµ. εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α  

• Τ’ αποτελέσµατα της ονοµαστικής ψηφοφορίας  

• Τις διάφορες τοποθετήσεις    

• και µετά από διαλογική συζήτηση  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη ενός (1) ατόµου κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 

(ζωικής ή φυτικής παραγωγής) µε σύµβαση εργασίας δηµοσίου δικαίου (µόνιµο 

προσωπικό) µε τα αντίστοιχα τυπικά βασικά και απαραίτητα πρόσθετα προσόντα 

όπως παρουσιάζονται κατωτέρω, προς επίλυση των προβληµάτων υποστελέχωσης 
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που υπάρχουν στον ∆ήµο µας σε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό και συγκεκριµένα 

για την υποστήριξη της λειτουργίας της Τεχνικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, ήτοι: 

���� ενός (1) Τεχνολόγου Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής), της 

κατηγορίας ΤΕ, του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή 

φυτικής παραγωγής), µε τα εξής προσόντα διορισµού: 

 

α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια προσόντα

1 

Πτυχίο ή δίπλωµα τµήµατος Φυτικής Παραγωγής ΤΕΙ ή 

το οµώνυµο πτυχίο ή δίπλωµα Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωµα ΤΕΙ ή Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ηµεδαπής ή 

ισότιµος τίτλος σχολών της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας ή το οµώνυµο ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιµος τίτλος της 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

Χ 

2 

Γνώση χειρισµού Η/Υ στα αντικείµενα: α) επεξεργασίας 

κειµένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών δι-

κτύου. 

Χ 

3 Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας Χ 

 

 

2.  Η δαπάνη µισθοδοσίας της εν λόγω θέσης θα καλυφθεί από εγγεγραµµένες  

πιστώσεις του προϋπολογισµού του ∆ήµου οικονοµικού έτους 2016 που υπάρχουν 

στους εξής Κ.Α. του Π/Υ: 

- Στον Κ.Α.30/6011.01 το ποσό των 39.500,00 € για ‘τακτικές αποδοχές τακτικών 

υπαλλήλων (περιλαµβάνονται βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόµατα)’ και  

- Στον Κ.Α.20/6054.01 το ποσό των  10.000,00 € για ‘εργοδοτικές εισφορές 

προσωπικού µε σύµβαση δηµοσίου δικαίου’ 

Για καθένα από τα επόµενα έτη, οι δαπάνες µισθοδοσίας θα καλυφθούν µε 

πιστώσεις που πρόκειται να προβλεφθούν στους προϋπολογισµούς των αντίστοιχων 

ετών, σύµφωνα µε την εκάστοτε αναπροσαρµογή. 

Η δαπάνη µισθοδοσίας θα αντιµετωπισθεί από τακτικά έσοδα του ∆ήµου (Κεντρικοί 

Αυτοτελείς Πόροι).  

 

3. Τα λοιπά στοιχεία που πρέπει να συνοδεύουν το αίτηµά µας, όπως αναφέρονται 

στην υπ’ αριθ.πρωτ.:εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., ήτοι: 
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α) Αντίγραφο του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας, στον οποίο θα πρέπει να έχουν προβλεφθεί 

οι θέσεις του αιτούµενου προσωπικού,  

β) Βεβαίωση της ∆ιοικητικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας ότι οι προκηρυσσόµενες 

θέσεις είναι κενές,  

γ) Βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας, µε την οποία πιστοποιείται 

η ύπαρξη εγκεκριµένων πιστώσεων στον προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους και η 

εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισµούς των επόµενων ετών, για 

την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα 

προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων θέσεων, µε ρητή αναφορά του ύψους 

των πιστώσεων ανά Κωδικό Αριθµό και  

δ) Συµπληρωµένο τον Πίνακα Α’, ο οποίος έχει αναρτηθεί στο διαδικτυακό τόπο του 

Υπουργείου,   

αποτελούν αναπόσπαστα στοιχεία της παρούσης απόφασης.  

 

4.Εξουσιοδοτεί τον κ. ∆ήµαρχο να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες ώστε να 

προωθηθεί η απόφαση στην αρµόδια επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 για την 

απαιτούµενη έγκριση.  

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθµό 24/2016.  

Αφού αναγνώσθηκε και συντάχθηκε το παρόν πρακτικό, υπογράφεται ως 

εξής :  

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.               ΤΑ ΜΕΛΗ  

(ΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ)  

                                       ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

Ζαγορά, 08.03.2016  

                                  Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ZΑΓΟΡΑΣ – ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 
                                               κ.α.α. ο Αναπληρωτής του  
 

 
                                           ΚΟΝΤΟΓΙΩΡΓΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ   
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