
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ 

: 17.03.2016 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ : 4η 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 49η 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΠΟΦΑΣΗΣ : 17.03.2016 

 
ΑΡΙΘΜ.ΠΡΩΤ: 2681/29-03-2016 

Ορθή επανάληψη της 24.2016 απόφασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου µε θέµα 

¨Περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΠΕ & ΤΕ για το 

έτος 2016, σύµφωνα µε την εγκύκλιο 4 του Υπουργείου Εσωτερικών & 

∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης» , κατόπιν του υπ΄αριθµ. πρωτ. οικ. 8401/16-03-

2016 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης. 

 

∆ήµαρχος: Κουτσάφτης Παναγιώτης 

 

ΣΥΝΘΕΣΗ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ∆ΗΜΟΥ ΖΑΓΟΡΑΣ - ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

Πρόεδρος: Χιώτης ∆ηµήτριος  

Αντιπρόεδρος : Καµπούρης Νικόλαος  

Γραµµατέας: Κουτσελίνης Προκόπιος    

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1.ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ  

2. ΚΟΝΤΟΓΙΩΡΓΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

3. ΓΑΡΥΦΑΛΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ  

4. ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

5. ΣΟΥΛ∆ΑΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

6. ΑΛΤΙΝΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ  

7. ΒΑΣΤΑΡ∆ΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

8. ΧΙΩΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - ΜΑΡΙΝΟΣ  

9. ΚΑΟΥΝΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

10.ΡΕΠΑΝΙ∆ΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  

11. ΤΣΕΛΕΠΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

12. ΣΑΜΑΡΑ ΜΑΡΙΑ  

13.ΜΠΡΙΖΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ  

14.ΛΑΣΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

                    

ΑΠΟΝΤΕΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ :  

1. ΚΑΤΣΙΦΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ  

2. ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

3.ΤΣΑΠΡΑΖΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  
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4. ΚΟΥΡΕΛΑΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ      

 

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ:  

1.ΨΑΘΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ∆.Κ. ΖΑΓΟΡΑΣ  

2. ΧΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ -Τ.Κ. ΠΟΥΡΙΟΥ  

3. ΚΟΥΦΟΓΙΑΝΝΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ - Τ.Κ. ΜΑΚΡΥΡΡΑΧΗΣ  

4. ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ - Τ.Κ. ΑΝΗΛΙΟΥ  

5. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ - Τ.Κ. ΑΓΙΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  

6. ΜΑΜΟΥΡΗΣ  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ - Τ.Κ. ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

7.  ΝΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - Τ.Κ. ΤΣΑΓΚΑΡΑ∆ΑΣ  

8. ΝΑΝΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ Τ.Κ. ΞΟΥΡΥΧΤΙΟΥ.  

 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ & ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ :  

1. ΓΛΟΥΜΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ - Τ.Κ. ΚΙΣΣΟΥ  

 

  

Σύµφωνα µε τη µε αριθµό πρωτ.2184/11-03-2016   έγγραφη πρόσκληση του  κ. 

Προέδρου, που επιδόθηκε κατά τα νόµιµα και τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 

3852/2010.  

Ο ∆ήµαρχος κ. Κουτσάφτης Παναγιώτης προσκλήθηκε νόµιµα , σύµφωνα µε το 

άρθρο 67 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 και παρέστη στην συνεδρίαση. 

  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  Α Π Ο Φ Α Σ Η Σ  

  

Από το πρακτικό της 4ηςΤακτικής Συνεδρίασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου 

Ζαγοράς - Μουρεσίου, που συνεδρίασε στην αίθουσα Συνεδριάσεων του ∆ήµου 

Ζαγοράς -Μουρεσίου,  στην Ζαγορά, την 17.03.2016, ηµέρα Πέµπτη και ώρα 18:30 . 

 

Οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ. Αλτίνης Ανέστης και κ.Τσελεπής Απόστολος αποχώρησαν 

από την συνεδρίαση µετά την συζήτηση των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης. 

  

Το 10ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης προτάθηκε  και συζητήθηκε µετά την συζήτηση 

των θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης. 

Το 11ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης συζητήθηκε µετά το 10ο θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης. 

Το 12ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης συζητήθηκε µετά το 11ο θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης. 

Το 13ο θέµα της ηµερήσιας διάταξης συζητήθηκε µετά το 12ο θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης. 
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Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης.  

Στη Συνεδρίαση παραβρέθηκε η ∆ηµοτική Υπάλληλος κ. Τσόγκα Αικατερίνη για την 

τήρηση των πρακτικών.  

  

ΘΕΜΑ : 3ο  Εκτός ηµερησίας διάταξης  

Ορθή επανάληψη της 24.2016 απόφασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου µε θέµα ¨Περί 

προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΠΕ & ΤΕ για το έτος 2016, 

σύµφωνα µε την εγκύκλιο 4 του Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής 

Ανασυγκρότησης» , κατόπιν του υπ΄αριθµ. πρωτ. οικ. 8401/16-03-2016 εγγράφου 

του Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης . 

Ο κ. Πρόεδρος, εισήγαγε το 3ο θέµα εκτός ηµερησίας διάταξης και εξέθεσε ότι: 

Το παρόν θέµα, εισάγεται στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο εκτός ηµερήσιας διάταξης, 

προκειµένου να ληφθεί έγκαιρα η σχετική απόφαση. 

Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 95 παραγρ. 6 του νέου Κ.∆.Κ. Ν. 

3463/06, για να συζητηθεί θέµα ως κατεπείγον και να ληφθεί απόφαση γι’ αυτό, 

πρέπει πρώτα ν’ αποφασισθεί από την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού 

των µελών του, ότι το θέµα αυτό είναι κατεπείγον. 

Στη συνέχεια, o κ. Πρόεδρος, κάλεσε το σώµα να αποφασίσει σχετικά. 

Το ∆.Σ. αφού είδε τις διατάξεις του άρθρου 95 παραγρ. 6 του νέου Κ.∆.Κ. Ν. 

3463/06 και µετά από διαλογική συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

ΚΡΙΝΕΙ ΤΟ ΘΕΜΑ ΩΣ ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΝ 

 

Ο κ.  Πρόεδρος, έθεσε υπόψη του σώµατος την από 17-03-2016 εισήγηση 

του Γραφείου Προσωπικού του ∆ήµου, στην οποία αναφέρονται τα παρακάτω: 

 

*********************** 

  

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ  
∆ΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ-ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

  
 

Ζαγορά,    17-03-2016 
 
 

 
Ταχ. ∆/νση     : Ζαγορά  Πηλίου 
Ταχ. Κωδ.      : 370 01 
Πληροφορίες : Γάκη Σπυριδούλα 
Τηλέφωνο      : 2426.350.124 
Fax                 : 2426.0.23.128 

      

                        ΠΡΟΣ:  
1. ∆ήµαρχο Ζαγοράς-Μουρεσίου 
κ.  Παναγιώτη Κουτσάφτη 
                                                          
2. Πρόεδρο ∆.Σ. Ζαγοράς-Μουρεσίου                                                                             
κ. Χιώτη ∆ηµήτριο                       
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                         ΚΟΙΝ:                                                                                                                      
 Αρµόδιοι Αντιδήµαρχοι  
    1. κ. Κοντογιώργο Απόστολο 
    2. κ. Χριστοδούλου Γεωργία 
  

   
   
   

Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η   
 

ΘΕΜΑ: «Ορθή επανάληψη της 24/2016 απόφασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

‘’Περί προγραµµατισµού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΠΕ 

&ΤΕ για το έτος 2016 σύµφωνα µε την εγκύκλιο 4 του Υπουργείου 

Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης’’, κατόπιν του 

υπ’αριθµ.πρωτ.: οικ.8401/16-03-2016 εγγράφου του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α.» 

 

Με την υπ’αριθ.4/οικ.2395/26.01.2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. δόθηκε η 

δυνατότητα στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού να υποβάλλουν µέσω των οικείων 

Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων τα αιτήµατά τους για τον προγραµµατισµό των 

άµεσων αναγκών τους σε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό, ήτοι µόνιµο και 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ΠΕ και ΤΕ κατηγορίας (πχ. Πολιτικών 

Μηχανικών, Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, Οικονοµολόγων, 

Κοινωνικών Λειτουργών, Πληροφορικής, Κτηνιάτρων, Εποπτών ∆ηµόσιας Υγείας, 

Βρεφονηπιοκόµων κλπ.) για το τρέχον έτος, προκειµένου να προωθηθούν προς 

έγκριση στην επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει. 

Σύµφωνα µε τις οδηγίες της ανωτέρω εγκυκλίου το ∆ηµοτικό Συµβούλιο του 

∆ήµου Ζαγοράς-Μουρεσίου, προχώρησε στη λήψη της υπ’αριθµ.24/2016 απόφασης 

για την πρόσληψη ενός (1) ατόµου κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή 

φυτικής παραγωγής) µε σύµβαση εργασίας δηµοσίου δικαίου (µόνιµο 

προσωπικό), προς επίλυση των προβληµάτων υποστελέχωσης που υπάρχουν 

στον ∆ήµο µας σε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό και συγκεκριµένα για την 

υποστήριξη της λειτουργίας της Τεχνικής Υπηρεσίας του ∆ήµου. Η υπ’αριθµ.24/2016 

απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου συνοδευόµενη από τα υπόλοιπα στοιχεία που 

αναφέρονται στην υπ’ αριθ.πρωτ.:εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 εγκύκλιο του 

ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., ήτοι: 

α) Αντίγραφο του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου,  

β) Βεβαίωση της ∆ιοικητικής Υπηρεσίας του ∆ήµου ότι οι προκηρυσσόµενες θέσεις 

είναι κενές,  

γ) Βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, µε την οποία πιστοποιείται η 

ύπαρξη εγκεκριµένων πιστώσεων στον προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους και η 

εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισµούς των επόµενων ετών, για 

την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα 
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προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων θέσεων, µε ρητή αναφορά του ύψους 

των πιστώσεων ανά Κωδικό Αριθµό και  

δ) Συµπληρωµένο τον Πίνακα Α’,  

στάλθηκαν εµπρόθεσµα για έλεγχο στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση Θεσσαλίας-

Στερεάς Ελλάδας.  

Στο υποβαλλόµενο αίτηµά µας όµως δεν είχαµε συµπεριλάβει, σύµφωνα 

πάντα µε τις οδηγίες της µε αριθµό 4 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., τη µία (1) οργανική 

θέση µε σχέση εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, Κατηγορίας ΠΕ και Κλάδου ΠΕ 

Αγρονόµων Τοπογράφων Μηχανικών, η οποία παραµένει κενή κατόπιν µετάταξης 

του προκατόχου της µε τις διατάξεις του άρθρου 30 «Πρόγραµµα Εθελοντικής 

Ενδοαυτοδιοικητικής Κινητικότητας» του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α΄/31-12-2013) και 

για την  οποία είχε εγκριθεί, µε απόφαση της επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, η 

πλήρωσή της µέσω της υπ’αριθµ.1∆/2015 (ΦΕΚ 7/τ.ΑΣΕΠ/29-10-2015) Προκήρυξης 

του ΑΣΕΠ που εκδόθηκε βάσει του άρθρου 51 του ν.4250/2014. 

Με το  υπ’αριθµ.πρωτ.:οικ.8401/16-03-2016 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α όµως, 

δίνεται η δυνατότητα στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού να συµπεριλάβουν τώρα στα 

αιτήµατά τους για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού και όσες θέσεις δεν 

καλύφθηκαν µέσω της 1∆/2015 προκήρυξης, δεδοµένου ότι, όπως αναφέρεται στο εν 

λόγω έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., σύµφωνα µε τα προσωρινά αποτελέσµατα του ΑΣΕΠ 

(26-02-2016) για την 1∆/2015 προκήρυξη, οι θέσεις των ∆ήµων που πληρώνονται 

είναι µόλις εννέα (9), σε σύνολο εβδοµήντα τριών (73), µεταξύ των οποίων και ο 

∆ήµος µας. 

 Ως εκ τούτου, όπως επισηµαίνεται στο υπ’αριθµ.πρωτ.:οικ.8401/16-03-2016 

έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., εφόσον επιθυµούµε την ένταξη στο σύνολο των προς 

έγκριση θέσεων τακτικού προσωπικού και της προαναφερθείσας θέσης Κλάδου ΠΕ 

Αγρονόµων Τοπογράφων Μηχανικών, θα πρέπει να αποστείλουµε εκ νέου τα 

απαιτούµενα δικαιολογητικά και τον Πίνακα στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση 

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας όπως επίσης και τα αντίστοιχα δικαιολογητικά στο 

ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. σύµφωνα µε τα νεότερα δεδοµένα, µέχρι στις 31-03-2016. 

Λαµβάνοντας υπόψη το ανωτέρω έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α.  και σύµφωνα µε 

τις οδηγίες της εγκυκλίου εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 προτείνεται όπως το ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο αποφασίσει για την πλήρωση και της µίας (1) κενής οργανικής θέσης, µε 

σχέση εργασίας ∆ηµοσίου ∆ικαίου, Κατηγορίας ΠΕ και Κλάδου ΠΕ Αγρονόµων 

Τοπογράφων Μηχανικών, η οποία παραµένει κενή κατόπιν µετάταξης του 

προκατόχου της µε τις διατάξεις του άρθρου 30 «Πρόγραµµα Εθελοντικής 

Ενδοαυτοδιοικητικής Κινητικότητας» του Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 287/Α΄/31-12-2013) και 

για την  οποία είχε εγκριθεί, µε απόφαση της επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, η 

πλήρωσή της µέσω της υπ’αριθµ.1∆/2015 (ΦΕΚ 7/τ.ΑΣΕΠ/29-10-2015) Προκήρυξης 

του ΑΣΕΠ που εκδόθηκε βάσει του άρθρου 51 του ν.4250/2014. 
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 Με την πρόσληψη ενός (1) ατόµου κλάδου ΠΕ Αγρονόµων Τοπογράφων 

Μηχανικών, θα υποστηριχθεί η λειτουργία της Τεχνικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, µε 

εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό, προϋπόθεση απαιτούµενη για την  επιβεβαίωση 

της διαχειριστικής επάρκειας του ∆ήµου µας προκειµένου να αποκτήσει τη 

δυνατότητα υλοποίησης συγχρηµατοδοτούµενων πράξεων του νέου ΕΣΠΑ κατά την 

προγραµµατική περίοδο 2014-2020. 

Το ανωτέρω προσωπικό θα προσληφθεί, αφού ληφθεί προηγουµένως η 

απαιτούµενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α’280), όπως ισχύει σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στις διατάξεις της παρ.20α του άρθρου ένατου του ν.4057/2012, για την 

κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισµού τακτικού προσωπικού.  

Αναφορικά µε τα προσόντα της συγκεκριµένης θέσης, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Π.∆./τος 50/2001 ‘Καθορισµός των προσόντων διορισµού σε θέσεις 

φορέων του δηµόσιου τοµέα’(Φ.Ε.Κ.39Α΄), όπως τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε 

µε το Π.∆.347/2003 (Φ.Ε.Κ.315 Α΄), το Π.∆. 44/2005 (Φ.Ε.Κ.63 Α΄), το Π.∆.116/2006 

(Φ.Ε.Κ.115 Α΄) και το Π.∆.146/2007 (Φ.Ε.Κ.185 Α΄) τα απαιτούµενα τυπικά 

προσόντα διορισµού για: 

 

� τον Κλάδο ΠΕ Αγρονόµων Τοπογράφων Μηχανικών, είναι τα εξής: 

 

α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια προσόντα

1 
Πτυχίο ή δίπλωµα Αγρονόµου Τοπογράφου Μηχανικού 

ή Τοπογράφου Μηχανικού ΑΕΙ.  
Χ 

2 
Άδεια άσκησης επαγγέλµατος Μηχανικού αντίστοιχης 

ειδικότητας του τίτλου σπουδών. 
Χ 

3 

Γνώση χειρισµού Η/Υ στα αντικείµενα: α) επεξεργασίας 

κειµένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών δι-

κτύου. 

Χ 

 

 

Η δαπάνη µισθοδοσίας της εν λόγω θέσης θα καλυφθεί από εγγεγραµµένες  

πιστώσεις του προϋπολογισµού του ∆ήµου οικονοµικού έτους 2016 που υπάρχουν 

στους εξής Κ.Α. του Π/Υ: 

- Στον Κ.Α.30/6011.01 το ποσό των 39.500,00 € για ‘τακτικές αποδοχές τακτικών 

υπαλλήλων (περιλαµβάνονται βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόµατα)’ και  

- Στον Κ.Α.30/6051.01 το ποσό των 10.000,00 € για ‘εργοδοτικές εισφορές 

προσωπικού µε σύµβαση δηµοσίου δικαίου’ 

Για καθένα από τα επόµενα έτη, οι δαπάνες µισθοδοσίας θα καλυφθούν µε 

πιστώσεις που πρόκειται να προβλεφθούν στους προϋπολογισµούς των αντίστοιχων 
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ετών, σύµφωνα µε την εκάστοτε αναπροσαρµογή. 

Η δαπάνη µισθοδοσίας θα αντιµετωπισθεί από τακτικά έσοδα του ∆ήµου 

(Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι).  

Τα λοιπά στοιχεία που πρέπει να συνοδεύουν το αίτηµά µας, όπως 

αναφέρονται στην υπ’ αριθ.πρωτ.:εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 εγκύκλιο του 

ΥΠ.ΕΣ.∆.Α., ήτοι: 

α) Αντίγραφο του Ο.Ε.Υ. του ∆ήµου µας, στον οποίο θα πρέπει να έχουν προβλεφθεί 

οι θέσεις του αιτούµενου προσωπικού,  

β) Βεβαίωση της ∆ιοικητικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας ότι οι προκηρυσσόµενες 

θέσεις είναι κενές,  

γ) Βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του ∆ήµου µας, µε την οποία πιστοποιείται 

η ύπαρξη εγκεκριµένων πιστώσεων στον προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους και η 

εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισµούς των επόµενων ετών, για 

την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του προσωπικού που θα 

προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων θέσεων, µε ρητή αναφορά του ύψους 

των πιστώσεων ανά Κωδικό Αριθµό και  

δ) Συµπληρωµένο τον Πίνακα Α’, ο οποίος έχει αναρτηθεί στο διαδικτυακό τόπο του 

Υπουργείου,   

αποτελούν αναπόσπαστα στοιχεία της παρούσης απόφασης.  

 
 

        Η Προϊσταµένη         Η Υπάλληλος 
    Τσόγκα Αικατερίνη                                                                    Γάκη Σπυριδούλα 

 

*********************** 

 

Στη συνέχεια, ο κ. Πρόεδρος κάλεσε το Σώµα σε ονοµαστική ψηφοφορία 

προκειµένου να αποφασίσει επί του θέµατος.  

Υπέρ της τροποποίησης της 24/2016 Α.∆.Σ., σύµφωνα µε την εισήγηση του 

Γραφείου Προσωπικού του ∆ήµου,  ψήφισαν όλοι οι παρόντες ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι, 

ήτοι : 

Ο ∆ηµοτικός Σύµβουλος κ. Σουλδάτος Απόστολος, ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού 

Συµβουλίου κ. Χιώτης ∆ηµήτριος,η Αντιδήµαρχος κ. Χριστοδούλου Γεωργία,  

ο Αντιδήµαρχος κ. Κοντογιώργος Απόστολος, οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ.  Αλτίνης 

Ανέστης, κ. Χιώτης ∆ηµήτριος - Μαρίνος,κ. Τσελεπής Απόστολος, ο Αντιδήµαρχος κ. 

Μαργαρίτης Κωνσταντίνος, ο ∆ηµοτικός Σύµβουλος  κ. Βασταρδής Κων/νος, ο 

Αντιδήµαρχος κ. Γαρυφάλλου Αναστάσιος, οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι, κ. Καουνάς 

Βασίλειος, κ. Ρεπανίδης Βασίλειος, κ. Κουτσελίνης Προκόπιος, κ. Σαµαρά Μαρία, κ. 

Μπρίζης Θεόδωρος, κ. Λάσκος Κωνσταντίνος και ο Αντιπρόεδρος του ∆.Σ. κ. 

Καµπούρης Νικόλαος. 
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Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, αφού έλαβε υπόψη :  

• Την  από 17-03-2016 εισήγηση του Γραφείου Προσωπικού   

• Το υπ΄αριθµ. πρωτ. :οικ. 8401/16-03-2016 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.∆.Α. 

• Την 24/2016 Απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

• Τ’ αποτελέσµατα της ονοµαστικής ψηφοφορίας  

• Τις διάφορες τοποθετήσεις    

• και µετά από διαλογική συζήτηση  

 

                                       ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ   

 

Τροποποιεί την υπ’αριθµ.24/2016 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου όπως 

παρακάτω: 

Α.   Εγκρίνει τον προγραµµατισµό των προσλήψεων του έτους 2016, καθώς και τον 

σχετικό πίνακα προγραµµατισµού, που αποτελεί αναπόσπαστο τµήµα της 

παρούσας, για την  πρόσληψη τακτικού προσωπικού για τις εξής, κατά ιεραρχία, 

αριθµό ατόµων, κατηγορία και κλάδο, θέσεις : 

1. ενός (1) ατόµου κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής 

παραγωγής) µε σύµβαση εργασίας δηµοσίου δικαίου (µόνιµο προσωπικό) µε τα 

αντίστοιχα τυπικά βασικά και απαραίτητα πρόσθετα προσόντα όπως παρουσιάζονται 

κατωτέρω, προς επίλυση των προβληµάτων υποστελέχωσης που υπάρχουν στον 

∆ήµο µας σε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό και συγκεκριµένα για την υποστήριξη 

της λειτουργίας της Τεχνικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, ήτοι: 

���� ενός (1) Τεχνολόγου Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής παραγωγής), της 

κατηγορίας ΤΕ, του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (ζωικής ή φυτικής 

παραγωγής), µε τα εξής προσόντα διορισµού: 

 

α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια προσόντα

1 

Πτυχίο ή δίπλωµα τµήµατος Φυτικής Παραγωγής ΤΕΙ ή 

το οµώνυµο πτυχίο ή δίπλωµα Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωµα ΤΕΙ ή Προγραµµάτων 

Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ηµεδαπής ή 

ισότιµος τίτλος σχολών της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας ή το οµώνυµο ή αντίστοιχο κατά 

ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιµος τίτλος της 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

Χ 

2 

Γνώση χειρισµού Η/Υ στα αντικείµενα: α) επεξεργασίας 

κειµένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών δι-

κτύου. 

Χ 

3 Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας Χ 
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2. ενός (1) ατόµου κλάδου ΠΕ Αγρονόµων Τοπογράφων Μηχανικών µε 

σύµβαση εργασίας δηµοσίου δικαίου (µόνιµο προσωπικό) µε τα αντίστοιχα 

τυπικά βασικά και απαραίτητα πρόσθετα προσόντα όπως παρουσιάζονται 

κατωτέρω, για την υποστήριξη της λειτουργίας της Τεχνικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, 

µε εξειδικευµένο τακτικό προσωπικό, προϋπόθεση απαιτούµενη για την  

επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας του ∆ήµου µας προκειµένου να αποκτήσει 

τη δυνατότητα υλοποίησης συγχρηµατοδοτούµενων πράξεων του νέου ΕΣΠΑ κατά 

την προγραµµατική περίοδο 2014-2020, ήτοι: 

���� ενός (1) ΠΕ Αγρονόµου Τοπογράφου Μηχανικού της κατηγορίας ΠΕ, του 

κλάδου ΠΕ Αγρονόµων Τοπογράφων Μηχανικών, µε τα εξής προσόντα 

διορισµού: 

 

α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια προσόντα

1 
Πτυχίο ή δίπλωµα Αγρονόµου Τοπογράφου Μηχανικού 

ή Τοπογράφου Μηχανικού ΑΕΙ.  
Χ 

2 
Άδεια άσκησης επαγγέλµατος Μηχανικού αντίστοιχης 

ειδικότητας του τίτλου σπουδών. 
Χ 

3 

Γνώση χειρισµού Η/Υ στα αντικείµενα: α) επεξεργασίας 

κειµένων, β) υπολογιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών δι-

κτύου. 

Χ 

 

Β. Η δαπάνη µισθοδοσίας των εν λόγω θέσεων θα καλυφθεί από εγγεγραµµένες  

πιστώσεις του προϋπολογισµού του ∆ήµου οικονοµικού έτους 2016 που 

υπάρχουν στους εξής Κ.Α. του Π/Υ: 

- Στον Κ.Α.30/6011.01 το ποσό των 39.500,00 € για ‘τακτικές αποδοχές τακτικών 

υπαλλήλων (περιλαµβάνονται βασικός µισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόµατα)’ και  

- Στον Κ.Α.30/6051.01 το ποσό των  10.000,00 € για ‘εργοδοτικές εισφορές 

προσωπικού µε σύµβαση δηµοσίου δικαίου’ 

Για καθένα από τα επόµενα έτη, οι δαπάνες µισθοδοσίας θα καλυφθούν µε 

πιστώσεις που πρόκειται να προβλεφθούν στους προϋπολογισµούς των 

αντίστοιχων ετών, σύµφωνα µε την εκάστοτε αναπροσαρµογή. 

Η δαπάνη µισθοδοσίας θα αντιµετωπισθεί από τακτικά έσοδα του ∆ήµου 

(Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι).  

 

Γ. Εξουσιοδοτεί τον κ. ∆ήµαρχο να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες ώστε να 

προωθηθεί η παρούσα απόφαση στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση Θεσσαλίας –
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Στερεάς Ελλάδας προκειµένου να δροµολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση 

των αιτούµενων προσλήψεων.  

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθµό 49/2016.  

Αφού αναγνώσθηκε και συντάχθηκε το παρόν πρακτικό, υπογράφεται ως 

εξής:  

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.               ΤΑ ΜΕΛΗ  

(ΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ)  

                                    ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

Ζαγορά,29.03.2016  

O ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ – ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  

 

ΚΟΥΤΣΑΦΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ     
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